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ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

1 FON-Adm-R18 โครงการบริหารอัตรากำลังใน
วิทยาลัยและคณะพยาบาล
ศาสตร์สู่องค์กรสมรรถนะสูง
สนับสนุนพันธกิจผลิตนักศึกษา 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 3,193,273.00 3,179,959.04 กิจกรรมที่ 1 ค่าจ้าง 
พนักงานสถาบันพระบรม
ราชชนก/ลูกจ้างชั่วคราว 
- มีการเบิกจ่ายเงินครบ
ทุกเดือน 
 
กิจกรรมที่ 2 เงินสมทบ
ประกันสังคมพนักงาน
ราชการ 
- มีการเบิกจ่ายเงินครบ
ทุกเดือน 
 
กิจกรรมที่ 3 ค่าตอบแทน
อ่ืนๆ 
- มีการเบิกจ่ายเงินครบ
ทุกเดือน 

ไม่มี ไม่มี 

2 FON-Edu-R01 โครงการบริหารจัดการหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี (รับสมัคร/
คัดเลือก ค่าสอน ค่าเดินทาง เบี้ย
เลี้ยง ที่พักฯ) 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 3,412,506.00 3,020,952.00 - เกิดการสร้างความ
ร่วมมือในการดำเนินงาน
คัดเลือกบุคคลเข้าศึกษา
หลักสูตรต่างๆ ของ
สถาบันพระบรมราชชนก 
โดยสถาบันพระบรมราช
ชนก ร่วมกับ วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี
ขอนแก่น คณะพยาบาล

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ศาสตร์ ร่วมกับวิทยาลัย
การสาธารณสุขสิรินธร 
จังหวัดขอนแก่น คณะ
สาธารณสุขศาสตร์
และสหเวชศาสตร์ และ
วิทยาลัยพยาบาลศรี
มหาสารคาม คณะ
พยาบาลศาสตร์ สถาบัน
พระบรมราชชนก ได้ร่วม
จัดพิธีลงนามบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือทาง
วิชาการ ระหว่างสถาบัน
พระบรมราชชนกกับ
โรงเรียนสังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา โรงเรียน
สังกัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัด และโรงเรียน
สังกัดสำนักบริหารงาน
การศึกษาพิเศษ ในพ้ืนที่
เขตสุขภาพที่ 7 จำนวน 
289 โรงเรียน คิดเป็นร้อย
ละ 100 ของเป้าหมาย มี
จำนวนกลุ่มเป้าหมาย 
เป็น ผอ. โรงเรียน 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

อาจารย์แนะแนว และ
นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรม 
808 คน มากกว่า
เป้าหมายที่ตั้งไว้ 
(เป้าหมายเดิม 648  คน) 
- ในปีการศึกษา 2568 
พบว่า หลักสูตรมี
นักศึกษาใหม่เข้ารายงาน
ตัวเพ่ือเข้าศึกษา จำนวน 
125 คน (ร้อยละ 100) 
ตามแผนการรับเข้า และ
ทุกคนมีคุณสมบัติ
ครบถ้วนตามเกณฑ์ใน
หลักสูตรกำหนด  
- มีการจัดทำรายงานสรุป
คัดเลือกบุคคลเข้าศึกษา 
ปีการศึกษา 2568 พบว่า 
หลักสูตรมีนักศึกษาใหม่
เข้ารายงานตัวเพ่ือเข้า
ศึกษา จำนวน 125 คน 
(ร้อยละ 100) ตาม
แผนการรับเข้า และทุก
คนมีคุณสมบัติครบถ้วน
ตามเกณฑ์ในหลักสูตร
กำหนด 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

- การดำเนินกิจกรรมเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ให้บริการด้านงาน
ทะเบียนในปีการศึกษา 
2567 มีผลการดำเนินการ
ที่ประสบความสำเร็จตาม
เป้าหมายที่กำหนดไว้ โดย
ครอบคลุมการให้บริการที่
หลากหลายแก่
กลุ่มเป้าหมายหลัก ได้แก่ 
นักศึกษาปัจจุบัน บัณฑิต
ที่กำลังจะสำเร็จ
การศึกษา และศิษย์เก่า 
รวมถึงหน่วยงานภายนอก
ที่มีความต้องการข้อมูล
ทางการศึกษา 

3 FON-Edu-R03 โครงการบริหารจัดการหลักสูตร
ประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 2,000,000.00 1,297,330.00 - ร้อยละ 95 ของ
นักศึกษาผู้ช่วยพยาบาลที่
รับเข้าได้ตามเกณฑ์ที่
กำหนดมากกว่า 
- ร้อยละ 95 นักศึกษา
ผู้ช่วยพยาบาลผ่านเกณฑ์
การประเมินผลการสำเร็จ
การศึกษาตามเกณฑ์ 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

- ร้อยละ 95 ผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณตาม
แผนที่กำหนด 

4 FON-Edu-R05 โครงการพัฒนาคุณภาพการ
ประเมินกระบวนการเรียนรู้และ
ประเมินคุณภาพบัณฑิต 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 96,850.00 93,850.00 กิจกรรมที่ 1 การประชุม
เชิงปฏิบัติการสัมมนา
หลักสูตร 
กิจกรรมย่อย 1.1  การ
ประเมินคุณภาพหลักสูตร 
วัตถุประสงค์: ประเมินผล
หลักสูตรและวิเคราะห์
การจัดการเรียนการสอน
ตามกรอบหลักสูตร 
ผลลัพธ์: ระดับความ
คิดเห็นของนักศึกษาชั้นปี 
1–4 อยู่ในระดับ ดีขึ้นไป 
(ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51) ดังนี้ 
ความคิดเห็นต่อ
กระบวนการบริหาร
หลักสูตร = 4.58 (SD 
0.002) อยู่ในระดับ พึง
พอใจมากท่ีสุด ความ
คิดเห็นต่อคุณลักษณะ
บัณฑิตตามวัตถุประสงค์
หลักสูตร = 4.37 (SD 
0.03) อยู่ในระดับ พึง

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

พอใจมาก การเตรียม
ความพร้อมก่อนเข้าเรียน 
หรือการพัฒนานักศึกษา 
มีค่าเฉลี่ยประมาณ 4.51–
4.58 ซึ่งอยู่ในระดับ ดี
มาก–มากท่ีสุด โดย
ภาพรวมอยู่ที่ 4.37–4.58 
ระดับดีมากถึงดีมากท่ีสุด 
ผู้เข้าร่วม: นักศึกษา 479 
คน อาจารย์/ผู้เกี่ยวข้อง 
20 คน 
การสัมมนาหลักสูตร 
วัตถุประสงค์: ส่งเสริม
การแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและประเมินผล
การจัดการเรียนรู้ทั้ง
ภาคทฤษฎีและปฏิบัติ 
ผลลัพธ์ จัด 2 ครั้ง (20 
พ.ค. และ 12 มิ.ย. 2568) 
มีผู้เข้าร่วมรวม 90 คน 
ประเด็นที่ได้จากการ
สัมมนา 
1. สถานการณ์สำคัญ: 
เทคโนโลยีใหม่ (AI, Big 
Data, Smart Hospital), 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

สังคมสูงอายุ, ความ
คาดหวังสูงของ
ผู้รับบริการ, การแข่งขัน
ของโรงพยาบาล 
2. สมรรถนะที่ต้องการ: 
Chronic care, Holistic 
care, Digital & Health 
informatics, 
Teamwork, Health 
economics 
3. จุดเด่นนักศึกษา: ผล
สอบใบประกอบวิชาชีพ
สูง (85 คะแนน), ทักษะ
เทคโนโลยี, จิตอาสา, 
วินัยดี 
4. ข้อเสนอแนะ: พัฒนา
ทักษะการประเมินผู้ป่วย
แบบองค์รวม, เสริม
ทักษะการสื่อสาร, 
ปรับปรุงเจตคติวิชาชีพ, 
ขยายเวลาฝึกปฏิบัติ, 
ปรับระบบเข้าถึงข้อมูล
เวชระเบียน 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
วัดและประมวลผล
การศึกษา 
กิจกรรม 2.1 มีการ
พัฒนาแบบประเมินผล
การเรียนรู้ ดังนี้ 
ดำเนินการพัฒนาและ
รวบรวมแบบประเมินใน
แต่ละสาขาวิชา เพื่อสร้าง
ฐานข้อมูล 
ผลลัพธ์: แบบประเมินมี
คุณภาพ ครอบคลุมความ
ตรงและความเที่ยง 
กิจกรรมย่อย 2.2  จัดทำ
ชุดข้อสอบคุณภาพ 
ดำเนินการ: ทุกภาค
การศึกษา จัดทำข้อสอบ
กลางภาค–ปลายภาค 
และข้อสอบ PBRI test 
ผลลัพธ์: 100% ของ
รายวิชามีข้อสอบตาม
เกณฑ์ และดำเนินการ
สอบ/ทำลายข้อสอบตาม
มาตรฐาน 
 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

กิจกรรมย่อย 2.3  การ
ประเมินผลสัมฤทธิ์
นักศึกษา 
ผลลัพธ์: 
1. นักศึกษาและอาจารย์
ที่ปรึกษาได้รับรายงาน
ผลสัมฤทธิ์ถูกต้อง 
ครบถ้วน และทันเวลา 
2. มีการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ทั้งระดับ
รายวิชาและหลักสูตร 
3. มีการประเมิน
สมรรถนะทุกชั้นปี 
ครบถ้วน 100% 
 
ในภาคการศึกษาที่ 1 
ภาคเรียนที่ 2 และภาค
ฤดูร้อน ร้อยละ 100 ของ
รายวิชาในหลักสูตร ได้รับ
การประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนจาก
นักศึกษา และสรุปผลการ
ประเมินเป็นรูปเล่มแบบ
ไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ และ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

เผยแพร่ในรูปแบบ
ออนไลน์ 

5 FON-Edu-R06 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์
พิเศษและอาจารย์พ่ีเลี้ยงในแหล่ง
ฝึกภาคปฏิบัติ 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 74,000.00 74,000.00 - ดำเนินการส่งหนังสือ
เพ่ือประชาสัมพันธ์
กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม
โครงการ 
- ดำเนินการส่งหนังสือ
เพ่ือประชาสัมพันธ์
กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม
โครงการ 
- ดำเนินการส่งหนังสือ
เพ่ือประชาสัมพันธ์
กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม
โครงการ 

ไม่มี ไม่มี 

6 FON-Edu-R07 โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือ
การเรียนรู้และก้าวสู่วิชาชีพ 
(ปฐมนิเทศและปัจจฉิมนิเทศ) 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 240,700.00 235,939.00 1. ร้อยละ 100 ของ
นักศึกษามีความพร้อมใน
การเรียนรู้ 
2. ร้อยละ 60 ของ
นักศึกษาปัจจุบัน มีผล
การประเมินความผูกพัน
กับสถาบันและวิชาชีพใน
ระดับดี  
3. ร้อยละ 100 ของ
อาจารย์มีทักษะการให้
คำปรึกษา      

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

4. นักศึกษามีผลการ
ประเมินความสามารถใน
การปรับตัวด้านการใช้
ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนในระดับ
ดี  
5. ร้อยละ 100 ของ
นักศึกษาได้รับการดูแล
และได้รับบริการให้
คำปรึกษา 
6. ร้อยละ 100 ของ
นักศึกษาได้รับการดูแล
เรื่องทุนการศึกษา
กิจกรรมพิเศษนอก
หลักสูตร  
กิจกรรมข้อ 1-2 
7. ร้อยละ 100 ของ
นักศึกษาได้รับการดูแล
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน
โดยเพื่อนช่วยเพื่อน พ่ี
ช่วยน้อง 
8. ร้อยละ 100 ของ
นักศึกษาได้รับการดูแล
ความเป็นอยู่ ความ
เรียบร้อยของหอพัก การ
ดูแลกรณีเจ็บป่วย และ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

การให้คำปรึกษาระหว่าง
พ่ีน้องกิจกรรมข้อ 3 
9. ร้อยละ 100 ของ
นักศึกษาร่วมกิจกรรมขับ
ร้องเพลงประสาน
เสียงเพลงประจำสถาบัน
ในพิธีการสำคัญต่างๆ 
10. ร้อยละ 100 ของ
นักศึกษา มีความพร้อมใน
การปฏิบัติงานเมื่อสำเร็จ
การศึกษา 
11. ร้อยละ 60 ของ
ผู้สำเร็จการศึกษา มีผล
การประเมินความผูกพัน
กับสถาบันและวิชาชีพใน
ระดับดี 
12. ร้อยละ 100 ของ
นักศึกษา มีความรอบรู้
ทางสุขภาพเกี่ยวกับบุหรี่
ไฟฟ้า 

7 FON-Edu-R08 โครงการพัฒนานักศึกษาด้วย
กิจกรรมเสริมหลักสูตร (เช่น 
บำเพ็ญประโยชน์ กีฬา ตรวจ
สุขภาพ) 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 427,800.00 418,544.00 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม
ส่งเสริมสนับสนุน
นักศึกษาด้านกีฬา 
   กิจกรรมที่ 1.1 
กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุน

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

นักศึกษาด้านกีฬาสากล 
กิจกรรม กีฬาสีประเพณี 
“ราชพฤกษ์เกมส์ครั้งที่ 
8” 
   เข้าร่วมดำเนินกิจกรรม
เรียบร้อย โดยมีนักศึกษา 
อาจารย์และเจ้าหน้าที่ 
เข้าร่วมจำนวน 500 คน 
   กิจกรรมที่ 1.2 พัฒนา
นักศึกษาด้านการสร้าง
เสริมสุขภาพสู่การสร้าง
สุขภาวะชุมชนให้อุดม
ปัญญาที่ยั่งยืนด้วย 
“สบช.โมเดล” และ
กิจกรรมกีฬา ประจำปี
งบประมาณ 2568 
1. มีการปรับเปลี่ยน
รายการและงบประมาณ
ให้สอดคล้องกับที่ใช้จ่าย
จริงและดำเนินกิจกรรม
เรียบร้อย โดยมีนักศึกษา 
อาจารย์ เจ้าหน้าที่และ
บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม 
75 คน 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

กิจกรรมที่ 2 การพัฒนา  
อัตลักษณ์ 
   กิจกรรมที่ 2.1 
พัฒนาอัตลักษณ์คุณธรรม
คือวินัย หน้าที่ สามัคคี 
เสียสละ สัจจะ กตเวที 
   กิจกรรมที่ 2.2 เข้าค่าย
ตามรอยสมเด็จย่าของ
นักศึกษาทุนสมเด็จย่า 90 
   เข้าร่วมดำเนินกิจกรรม
เรียบร้อย 
กิจกรรมที่ 2.3 การเข้า
ร่วมกิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอนแบบสห
วิชาชีพ (IPE) 
   1. มีการปรับเปลี่ยน
รายการและงบประมาณ
ให้สอดคล้องกับที่ใช้จ่าย
จริงและเข้าร่วมกิจกรรม 
ณ แม่ฮ่องสอนเรียบร้อย 
โดยมีผู้เข้าร่วมทั้งสิ้น 9 
คน คืออาจารย์ 2 คน 
และนักศึกษาชั้นปีที่ 3 
จำนวน 7 คน 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

กิจกรรมที่ 2.4 กิจกรรม
พิเศษเพ่ือพัฒนาอัต
ลักษณ์บัณฑิต ตาม
นโยบายสถาบันพระบรม
ราชชนก 
   กิจกรรมที่ 2.4.1 
กิจกรรมพิเศษเพ่ือ
พัฒนาอัตลักษณ์บัณฑิต 
      2.4.1.1 กิจกรรม 
IPE สิงห์บุรี 
      1. มีการปรับเปลี่ยน
รายการและงบประมาณ
ให้สอดคล้องกับที่ใช้จ่าย
จริงและเข้าร่วมกิจกรรม 
ณ สิงห์บุรีเรียบร้อย มี
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งสิ้น 3 
คน คืออาจารย์ 1 คนและ
นักศึกษาชั้นปีที่ 2 
จำนวน 2 คน 
    กิจกรรมที่ 2.4.1 
กิจกรรมพิเศษเพ่ือ
พัฒนาอัตลักษณ์บัณฑิต 
(ต่อ)  
    2.4.1.2 กิจกรรมเข้า
รับโล่ประกาศเกียรติคุณ 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

และเข้าร่วมพิธีไหว้ครู 
สถาบันพระบรมราชชนก 
ประจำปีการศึกษา 2568 
     นักศึกษาเข้าร่วม
กิจกรรมที่ส่วนกลาง
จำนวน 1 คน 
       
   กิจกรรมที่ 2.4.2 
กิจกรรมเตรียมความ
พร้อมการทำงานเมื่อ
สำเร็จการศึกษาสถาบัน
พระบรมราชชนก 
ประจำปีการศึกษา 2567 
   1. การปรับเปลี่ยน
รายการและงบประมาณ
ให้สอดคล้องกับที่ใช้จ่าย
จริงและดำเนินกิจกรรม
เรียบร้อย โดยมีนักศึกษา 
อาจารย์ เจ้าหน้าที่และ
บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม 
75 คน 
   กิจกรรมที่ 2.4.3 
กิจกรรมปฐมนิเทศ
นักศึกษา สถาบันพระ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

บรมราชชนก ประจำปี
การศึกษา 2568 
   อาจารย์เข้าร่วม
กิจกรรม 2 คน นักศึกษา
ใหม่จำนวน 5 คน 
พนักงานขับรถยนต์
ราชการ 1 คน 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรม
ด้านการส่งเสริมสุขภาพ 
    กิจกรรมที่ 3.1 
กิจกรรมตรวจสุขภาพ 
   นักศึกษาพยาบาลชั้น 
       ปีที่ 2 = 123 คน 
       ปีที่ 3 = 124 คน 
       ปีที่ 4 = 109 คน 
      รวมจำนวนทั้งสิ้น 
356 คน 
      ดำเนินการเรียบร้อย 
    
  กิจกรรมที่ 3.2 การ
ให้บริการการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น 
   ดำเนินการเรียบร้อย 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

8 FON-Edu-R09 โครงการจัดหาสิ่งสนับสนุนเพื่อ
การเรียนรู้และบริการสำหรับ
นักศึกษาพยาบาล 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 1,878,400.00 1,717,869.65 กิจกรรมที่ 1 การจัดซื้อ
วัสดุ ครุภัณฑ์เวชภัณฑ์ยา 
และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
1.1 จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์  
1.2 จัดซื้อเวชภัณฑ์ที่มิใช่
ยา (บริการรักษา
นักศึกษาเบื้องต้น) 
1.3 จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา 
(บริการรักษานักศึกษา
เบื้องต้น) 
 
กิจกรรมที่ 2 การ
ให้บริการวัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ แก่นักศึกษาใน
การฝึกปฏิบัติเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอนนอก
สถานที่ 
2.1 จัดเตรียมวัสดุ
อุปกรณ์ในการฝึกทดลอง
ในห้องปฏิบัติการ
พยาบาลไว้ในกระเป๋า
เยี่ยม เพื่อให้บริการ
เคลื่อนที่สำหรับใช้ใน
วิทยาลัย 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

กิจกรรมที่ 3 การจัดซื้อ
หนังสือตำรา (แบบ
รูปเล่ม) หนังสือ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-book) 
และวารสารการพยาบาล
ภาษาต่างประเทศ 
3.1 จัดซื้อหนังสือ ตำรา
หลักทางการพยาบาล 5 
สาขาหลัก (แบบรูปเล่ม)  
3.2 จัดซื้อหนังสือ ตำรา
หลักทางการพยาบาล 5 
สาขาหลัก (หนังสือ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-book))  
3.3 จัดซื้อหรือต่ออายุ
วารสารทางการพยาบาล 
5 สาขาหลัก 
ภาษาต่างประเทศ 
จำนวน 7 ชื่อเรื่อง  
 
กิจกรรมที่ 4 การต่ออายุ
สมาชิกวารสารทางการ
พยาบาล ฉบับภาษาไทย 
และการต่ออายุสมาชิก
นิตยสาร 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

4.1 ต่ออายุสมาชิก
วารสารฯ ฉบับภาษาไทย 
(แบบรูปเล่ม และแบบ
อิเล็กทรอนิกส์) จำนวน 8 
ชื่อเรื่อง 
4.2 ต่ออายุสมาชิก
นิตยสาร จำนวน 8 ชื่อ
เรื่อง  
 
กิจกรรมที่ 5 ซ่อมแซม
หนังสือ เข้าปกเย็บเล่ม
วารสาร 
5.1 ซ่อมแซมหนังสือ 
เข้าปกเย็บเล่มวารสารฯ  
 
กิจกรรมที่ 6 การ
สนับสนุนการให้บริการ
ทรัพยากรสารสนเทศ
ระหว่างการออกฝึก
ปฏิบัติงานภายนอกให้กับ
นักศึกษาพยาบาล  
6.1 สร้างแบบฟอร์ม 
Google From ขอยืม
หนังสือ กรณีเข้ามารับ
หนังสือด้วยตนเอง และ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

นำส่งให้กับนักศึกษา 
บริเวณหน้าป้อมยาม
วิทยาลัย และหอพัก
กรุณากร (ศอ.7) 
6.2 สร้างแบบฟอร์ม 
Google From กรณี
ผู้ใช้บริการร้องขอข้อมูล
เนื้อหาบางบทเรียนใน
รูปแบบไฟล์ (PDF.) และ
จัดส่งข้อมูลให้กับ
นักศึกษาทาง 
(E-Mail) 
6.3 ห้องสมุด มีการจัดส่ง
หนังสือทางไปรษณีย์ 
กรณีนักศึกษาติดต่อ
ประสานกับเจ้าหน้าที่
ห้องสมุด 
6.4 ห้องสมุด เข้าร่วม
เครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างห้องสมุดทางการ
พยาบาลแห่งประเทศไทย 
 
กิจกรรมที่ 7 การจัดหาสิ่ง
อำนวยความสะดวกท่ีมี



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ความเพียงพอต่อการ
ให้บริการของวิทยาลัยฯ 
7.1 จัดซื้อเครื่องออก
กำลังกาย พร้อมติดตั้ง 
7.2 จัดซื้อเครื่องวิเคราะห์
ส่วนประกอบของร่างกาย 
พร้อมติดตั้ง 
7.3 จัดซื้อเก้าอ้ีพลาสติก 
7.4 จัดซื้อโต๊ะประชุม 
7.5 จัดซื้อวัสดุกีฬา 
7.6 จัดซื้อเครื่องดนตรี 

9 FoN-Edu-S01 โครงการพัฒนาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิตที่มุ่งเน้น
การดูแลสุขภาพระดับปฐมภูมิ 
(Novel FoN PHC modules 
and curriculum) 

28 ก.พ.68 15 ส.ค.68 43,500.00 43,500.00 กิจกรรมที่ 1: การประชุม
เชิงปฏิบัติการเพ่ือการ
วางแผนกำหนดทิศทาง
และการออกแบบ 
Module การเรียนรู้ ที่
มุ่งเน้นการดูแลสุขภาพ
ระดับปฐมภูมิ วันที่ 28 
กุมภาพันธ์ 2568  
ผลการดำเนินงาน 
อาจารย์ผู้เข้าร่วมประชุม
ประกอบไปด้วยอาจารย์
ประจำหลักสูตรทุก
สาขาวิชา ซึ่ง การประชุม
ครั้งนี้ อาจารย์ผู้เข้า

มีเพียง 1 
สาขาวิชาที่
สามารถนำ 
module การ
เรียนรู้ที่
พัฒนาขึ้นไป
ทดลองใช้ได้
ในช่วงภาค
การศึกษาท่ี 1 
นอกนั้น
วางแผนจะ
นำไปทดลอง
ใช้ในภาค
การศึกษาท่ี 2 

ขยาย
เวลาการ
ประเมิน 
ผลการ
ทดลอง
ใช้ออกไป
ตาม
สภาพ
จริง 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ประชุมได้ร่วมกัน
อภิปรายกลยุทธ์ในการ
ออกแบบ Module การ
เรียนรู้ที่ตอบสนองความ
ต้องการของแต่ละ
สาขาวิชา และได้
แผนปฏิบัติการสำหรับ
การสร้างโมดูลการเรียนรู้
ทางการพยาบาล 
ตลอดจนได้ร่างโมดูลการ
เรียนรู้ที่มุ่งเน้นการดูแล
สุขภาพระดับปฐมภูมิใน 
5 สาขาวิชา ได้แก่ 
1.การพยาบาลสตรีใน
ระยะ 
ตั้งครรภ์แบบองค์รวม 
(สาขาการพยาบาลมารดา
ทารกและการผดุงครรภ์) 
2.การดูแลสุขภาพผู้ใหญ่
และผู้สูงอายุ 
ที่เจ็บป่วยด้วยโรคเรื้อรัง
ในระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
(สาขาการพยาบาลผู้ใหญ่
และผู้สูงอายุ) 

เนื่องจาก
ข้อจำกัดของ
รายวิชาที่
จะต้องทำการ
เรียนการสอน
ในภาค
การศึกษาท่ี 2 
และภาคฤดู
ร้อน 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

3.การส่งเสริมสุขภาพเด็ก 
(สาขาการ 
พยาบาลเด็กและวัยรุ่น) 
4.การพยาบาลผู้มีปัญหา
สุขภาพจิต 
และจิตเวช (สาขาการ
พยาบาลสุขภาพจิตและ
จิตเวช) 
5.การจัดการเรียนรู้ที่
มุ่งเน้นการดูแล 
สุขภาพระดับปฐมภูมิใน
วิชาการพยาบาลสุขภาพ
ชุมชน  (สาขาการ
พยาบาลชุมชน) 
กิจกรรมที่ 2: การประชุม
เชิงปฏิบัติการเพ่ือ
นำเสนอและปรับปรุง 
Module การเรียนรู้ที่
มุ่งเน้นการดูแลสุขภาพ
ระดับปฐมภูมิ   
ผลการดำเนินงาน 
อาจารย์ผู้เข้าร่วมประชุม
ประกอบไปด้วยอาจารย์
ประจำหลักสูตร 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ทุกสาขาวิชาจำนวน 32 
คน โดยมีตัวแทน
สาขาวิชานำเสนอ 
Module การเรียนรู้ที่
มุ่งเน้นการดูแลสุขภาพ
ระดับปฐมภูมิ ในรายวิชา
ของสาขา ซึ่งได้รับการ
วิพากษ์และข้อเสนอ แนะ
จากวิทยากรเพ่ือนำไป
ปรับปรุงและเพ่ิมเติม 
Module ให้สมบูรณ์
ยิ่งขึ้น ก่อนนำไปทดลอง
ใช้ 
กิจกรรมที่ 3 การประชุม
เชิงปฏิบัติการการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้ 
Module การเรียนรู้ที่
มุ่งเน้นการดูแลสุขภาพ
ระดับปฐมภูมิ  
ผลการดำเนินงาน สาขา
การพยาบาลมารดาทารก
และการผดุงครรภ์ ได้
นำเสนอผลการใช้โมดูล
การเรียนรู้ทางการ
พยาบาล 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

เรื่อง “การพยาบาลสตรี
ในระยะตั้งครรภ์แบบองค์
รวม”ซึ่งประกอบด้วย 5 
หน่วยการเรียนรู้ โดยใช้
เทคนิคการเรียนรู้ที่
หลากหลาย ได้แก่ 
Flipped Classroom, 
Case-based Learning 
ผ่าน Authentic 
Practices 
และ SPEAR Learning 
Model 
การประเมินผล
ประกอบด้วย Pre–Post 
Test, การประเมิน
สมรรถนะการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง (Self-directed 
Learning 
Assessment) และการ
สะท้อนคิด (Reflection) 
ผ่าน SPEAR Model 
ผลการจัดการเรียนรู้ 
พบว่า คะแนนความรู้ด้าน
การพยาบาลสตรีในระยะ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ตั้งครรภ์เพ่ิมขึ้นอย่างมี
นัยสำคัญ 
(จาก 8.26 เป็น 13.43) 
คะแนนการเรียนรู้ด้วย
ตนเองอยู่ในระดับ “ดี” 
ทุกข้อ โดยมีค่าเฉลี่ย 
3.75–4.12 นอกจากนี้ ใน
การประชุมยังมีการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และข้อเสนอแนะเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงโมดูล
การพยาบาลสตรีในระยะ
ตั้งครรภ์แบบองค์รวม
รวมถึงการต่อยอดพัฒนา
โมดูลในสาขาอ่ืน ๆ ให้มี
ความหลากหลายมากข้ึน 
ผู้เข้าร่วมยังได้เรียนรู้แนว
ทางการพัฒนาหลักสูตร
แบบโมดูล (Modular 
Curriculum) เพ่ือเตรียม
ความพร้อมสำหรับการ
ปรับปรุงหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

2570) จากวิทยากร
ผู้เชี่ยวชาญด้วย 

10 FoN-Edu-S04 โครงการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาแกนนำเพ่ือส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ทางการพยาบาล 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 248,610.00 136,413.00 กิจกรรมที่ 1 การพัฒนา
นักศึกษาให้มีสมรรถนะ
ด้านภาวะผู้นำ 
กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริม
สมรรถนะและการ
เผยแพร่ความสามารถ
ด้านต่าง ๆ 
กิจกรรมที่ 3 การพัฒนา
ทักษะด้านการเรียนรู้ การ
ให้ความรู้ด้านประกัน
คุณภาพการศึกษา และ 
AUN-QA แก่นักศึกษา 
กิจกรรม 4 กิจกรรม
พัฒนาทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษสู่ความเป็น
เลิศ 
กิจกรรมที่ 5 พัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 และ
สมรรถนะตาม 5Cs3Ls    
  ผลของโปรแกรม
ส่งเสริมอนามัยช่องปาก
ด้วยภูมิปัญญาชาวบ้าน

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

และสื่อการเรียนรู้เสมือน
จริงต่อความรู้ ทักษะ 
สุขภาพฟันและคราบ
จุลินทรีย์ในฟันของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 5 ในตำบลบ้านเป็ด 
อำเภอเมือง จังหวัด
ขอนแก่น (24 พ.ค. 68 
มหาวิทยาลัยภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ) 
การประชุมวิชาการและ
นำเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาติ ครั้งที่ 12 และ
ระดับชาติครั้งที่ 10 ของ
มหาวิทยาลัยภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

11 FoN-Edu-S06 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์
เพ่ือขอรับรองสมรรถนะตาม
มาตรฐานกรอบวิชาชีพที่มุ่งเน้น
ความเป็นเลิศ พร้อมรับการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายนอก และยกระดับการ
สร้างสรรค์นวัตกรรมแก่นักศึกษา 

1 ม.ค.68 31 พ.ค.68 168,000.00 67,000.00 - วิทยาลัย มีผู้ที่ผ่านการ
ประเมิน 0 คน  
- วิทยาลัยมีผู้ส่งเพื่อรับ
การประเมิน TPSF ระดับ 
3 จำนวน 1 คน ระดับ 3 
จำนวน 7 คน (คิดเป็น
ส่งผลงานร้อยละ 22.8 
จากอาจารย์ 35 คน) 

- มีการ
ปรับเปลี่ยน
แนวทางการ
อ้างอิงหลาย
ครั้ง ต้อง
ประชาสัมพันธ์
ชี้แจง และ
อธิบายหลาย
รอบ 

- วาง
แผนการ
พัฒนา
โดยจัด
เวที
แลกเปลี่
ยนเรียนรู้
และ
ติดตาม



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

-อาจารย์ทุกคนเข้ารับการ
อบรมการเขียนTHPSF  
-  วิทยาลัยฯ ดำเนินการ 
   กิจกรรมที่ 1 เพ่ือนครูสู่
สมรรถนะวิชาชีพอาจารย์ 
โดยจัดเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ การส่งผลงานรับ
การประเมิน TH-PSF 
และการทบทวนเกณฑ์ 
แนวทางการเขียนรายงาน
ประเมินตนเอง และการ
อ้างอิง จัด 6 ครั้ง ครั้งละ 
3 ชม. เบิกเงิน 3 ครั้ง =3
ครั้งX600บาทX3ชม. 
=5,400บาท)  
ครั้งที่ 1  วันที่ 10 
มกราคม 2568 
ครั้งที่ 2 วันที่ 22 
กุมภาพันธ์ 2568 
ครั้งที่ 3 วันที่ 2 มีนาคม 
2568 
ครั้งที่ 4 วันที่ 8 เมษายน 
2568 
กิจกรรมที่ 2  

- อาจารย์มี
ภาระกิจมาก
ทำให้ไม่มีเวลา
การเขียน
รายงานการ
ประเมินตนเอง 
 

งานทุก
เดือน 
- นำการ
ขอรับ
การ
ประเมิน 
TPSF 
เป็นส่วน
หนึ่งของ
การ
ประเมิน
การ
ปฏิบัติงา
น 
- จัด
ประชุม
เชิง
ปฏิบัติกา
รนอก
สถานที่
ในเวลา
ราชการ
เพ่ือให้
อาจารย์
มีเวลาใน



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ก้าวทีละก้าวสู่กรอบ
มาตรฐานวิชาชีพอาจารย์ 
มีอาจารย์ยื่นเบิกเงิน
ค่าธรรมเนียม THPSF 
ระดับ 2 จำนวน 2 คน 
เป็นเงิน 6,000 บาท 
(ตามแผนค่าธรรมเนียม
การขอรับการประเมิน
สมรรถนะอาจารย์  
ระดับ 2 (3 คน x 3,000)  
= 102,000 บาท ระดับ 
3 (1 คน x 5,000) = 
5,000 บาท 
รวมเงิน 107,000 บาท 
กิจกรรมที่ 3 ประชุมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพอาจารย์เพ่ือ
ขอรับการประเมินตาม
กรอบมาตรฐานวิชาชีพ 
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ
เขียนรายงานในวันที่ 19-
20 พฤษภาคม 2568 มี
ผู้เข้าร่วม 40 คน สถานที่  
ดูฟาร์ม คาเฟ่ โดยใช้

การเขียน
รายงาน
ประเมิน 
TPSF 
-จัดให้มี
อาจารย์
ที่ช่วยให้
คำปรึกษ
าในการ
เขียน
รายงาน 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

งบประมาณ 47,590 
บาท 

12 FoN-Edu-S08 โครงการความร่วมมือกับองค์กร
และสถาบันการศึกษาใน
ต่างประเทศ 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 504,450.00 379,143.44 1. ได้คัดเลือกผู้มี
คุณสมบัติในการเดิน
ทางเข้าร่วมประชุม ICN 
เรียบร้อยแล้ว ขณะนี้รอ
การอนุมัติโครงการและ
ขออนุมัติบุคคลให้ไป
ปฏิบัติราชการ 
3. กิจกรรมการ
แลกเปลี่ยนนักศึกษากับ
สถาบันการศึกษาที่ทำ 
MOU อยู่ในระหว่างการ
ประสานงานเพ่ือเตรียม
ความพร้อมในการ
แลกเปลี่ยนนักศึกษา ซึ่ง
ได้กำหนดการแลกเปลี่ยน
ในช่วงเดือนมิถุนายน 
2568 ซึ่งขั้นตอนต่อไปคือ
การวางแผนการคัดเลือก
นักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติเข้า
ร่วมกิจกรรม 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

13 FON-Res-R10 โครงการสนับสนุนการผลิตและ
เผยแพร่ผลงานวิจัย ผลงาน
วิชาการ งานสร้างสรรค์ และการ
นำไปใช้ประโยชน์   

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 518,453.00 209,419.25 กิจกรรมที่ 1 สนับสนุน
การดำเนินงานผลิต
ผลงานวิจัย  งาน
สร้างสรรค์  และผลงาน
วิชาการ ปีงบประมาณ 
2568 
1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1. จัดทำแผนการผลิต
ผลงานวิจัยและผลงาน
วิชาการ การพัฒนาระบบ
และกลไกของงานวิจัย
และผลงานวิชาการ และ
แนวทางการส่งเสริมการ
ทำวิจัยอย่างต่อเนื่อง 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ
การผลิตผลงานวิจัยและ
ผลงานวิชาการ 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการ
จริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี ขอนแก่น 
2. ขั้นดำเนินงาน (Do) 
1. พัฒนาคู่มือบริหาร
งานวิจัยและผลงาน
วิชาการ 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

2. พัฒนาระบบและกลไก
การบริหารจัดการและ
งานสร้างสรรค์ 
3. ประชาสัมพันธ์ และ
ประชุมพิจารณาทุน
สนับสนุนงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ปีการศึกษา 
2567 จากแหล่งทุน
ภายใน และจัดทำสัญญา
การรับทุนสนับสนุนเงิน
การวิจัยผลิตผลงาน
วิชาการภายในองค์กรให้
เป็นระบบ  
4. ประชุมพิจารณาคำขอ
จริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์ของวิทยาลัย 
5. สนับสนุนการ
ดำเนินการผลิตงานวิจัย 
กำกับ ติดตาม
ความก้าวหน้างานวิจัย  
ผลงานวิชาการ โดย
รายงานความก้าวหน้าทุก 
3 เดือน ต่อ
คณะกรรมการบริหาร
วิทยาลัย 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

6. กำกับ ติดตามการเบิก
เงินสนับสนุนการวิจัย/
ผลงานวิชาการภายใน
สัปดาห์ที่ 4 ของเดือน
และรายงานผลการใช้
จ่ายเงินให้เป็นไปตาม
สัญญาทุก 3 เดือน 
6.1 สนับสนุนการ
เบิกจ่ายการผลิตผล
งานวิจัยจากแหล่งทุน
ภายใน (โครงการต่อเนื่อง
จากปีงบประมาณ 2566 
และปี 2567) 
  6.2. สนับสนุนการ
เบิกจ่ายการผลิตผลงาน
วิชาการจากแหล่งทุน
ภายใน (โครงการต่อเนื่อง
จากปีงบประมาณ 2566 
และปี 2567 
 7. รายงานการติดตาม
ความก้าวหน้าต่อผู้คณะ
กรรมการบริหารวิทยาลัย
ทุก 3 เดือน 
 8. ประชุมพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลด้านการ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

วิจัยโดยให้ความรู้เรื่อง
จรรยาบรรณนักวิจัยและ
จริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์  
 9. ส่งเสริม และ
สนับสนุน อาจารย์ ใน
การนำเสนอและเผยแพร่
ผลงานวิจัย/ผลงาน
วิชาการและนวัตกรรมใน
ระดับชาติและนานาชาติ 
 10. สนับสนุนให้อาจารย์
ได้มีเวลาผลิตผลงาน
วิชาการตามแนว
ปฏิบัติการวิจัยและ
ผลิตผลงานวิชาการ
ภายในประเทศของ
บุคลากรวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี 
ขอนแก่น คณะพยาบาล
ศาสตร์สถาบันพระบรม
ราชชนก  
 11. จัดทำฐานข้อมูลวิจัย
ผลงานวิชาการ และงาน
สร้างสรรค์ ให้เป็น
ปัจจุบัน รายงานทุกเดือน



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ต่อคณะกรรมการบริหาร
วิทยาลัย 
 12. ประชาสัมพันธ์
สนับสนุนงานวิจัยให้ได้รับ
การทุนสนับสนุนจาก
ภายนอกแก่อาจารย์  เช่น  
การช่วยเหลือในการ
เตรียมต้นฉบับ ติดตามผล
การได้รับทุนสนับสนุนทุน
ดำเนินงานวิจัย จากแหล่ง
อ่ืน  
 13.  ติดตามผลการได้รับ
ทุนจากภายนอกในการ
พัฒนาโครงการที่
สนับสนุนทุนดำเนิน
งานวิจัย    
14. ติดตามขอรับสัญญา
ทุนสนับสนุนทุนจาก
ภายนอก สนับสนุนการ
ดำเนินผลิตงานวิจัยจาก
แหล่งทุนภายนอก 
ติดตามการรายงาน
ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินการวิจัยทุก 6 
เดือน  และตามที่เจ้าของ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ทุนกำหนดและแจ้งเป็น
ลายลักษณ์อักษรที่
งานวิจัย และผลงาน
วิชาการ 
 15. ยกย่อง สร้างขวัญ
และกำลังใจแก่นักวิจัยที่มี
ผลงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ดีเด่น 
3. ขั้นการประเมินผล 
(Check) 
1. ติดตามผลการ
ดำเนินการวิจัยในทุก
ระยะเพ่ือให้คำแนะนำ/
การสนับสนุน และ
นักวิจัยสามารถผลิตผล
งานตามแผนที่กำหนด 
พร้อมทั้งรายงานผลต่อ
คณะกรรมการบริหาร
วิทยาลัยทุก 3 เดือน 
2. สรุปและประเมิน
ผลสำเร็จของการดำเนิน
กิจกรรม 
4. ขั้นนำผลการประเมิน
ไปปรับปรุงพัฒนา



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

โครงการ / กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง (ACT) 
   นำผลการประเมิน
กิจกรรม ปัญหา/อุปสรรค
และข้อเสนอแนะในการ
ดำเนินการ มาวาง
แผนพัฒนาแผนงานวิจัย 
(improvement plan) 
ในปีการศึกษาต่อไปและ
สรุปรายงานผลต่อคณะ
กรรมการบริหารวิทยาลัย
และคณะพยาบาลศาสตร์ 
สถาบันพระบรมราชชนก 
กิจกรรมที่ 2 การ
สนับสนุนการเผยแพร่
ผลงานวิจัย ผลงาน
วิชาการและนวัตกรรมให้
ได้รับการยอมรับใน
ระดับชาติและนานาชาติ  
ปีงบประมาณ 2568 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1.ประชุมคณะทำงานเพ่ือ
วางแผนการดำเนินงาน 
2. ขั้นดำเนินการ (Do)  



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

1. ส่งเสริม สนับสนุน 
อาจารย์ ในการนำเสนอ
และเผยแพร่ผลงานวิจัย/
ผลงานวิชาการและ
นวัตกรรมในระดับชาติ
และนานาชาติ 
2. สนับสนุนให้อาจารย์
เข้าร่วมนำเสนอ
ผลงานวิจัย/ วิชาการ
ผลงานวิจัยในการประชุม
วิชาการระดับชาติและ
นานาชาติ ทวีปอเมริกา 
ได้แก่ อเมริกา เป็นต้น 
ทวีปยุโรปได้แก่ ออสเตรีย 
อังกฤษ อิตาลี เป็นต้น 
ทวีปเอเชีย ได้แก่ ญี่ปุ่น 
ฮ่องกง เกาหลี จีน 
สิงคโปร์ เป็นต้น 
3. ประชาสัมพันธ์เวที
ประชุมวิชาการนำเสนอ
ผลงานวิชาการและ
สนับสนุนให้อาจารย์ที่มี
ผลงานส่งผลงานเข้าร่วม
เผยแพร่ 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

4. ประชาสัมพันธ์วารสาร
ในฐาน TCI1, Q1, Q2, 
Q3 และ Q4 เพ่ือส่งผล
งานตีพิมพ์ 
5. สนับสนุนการจด
สิทธิบัตรงานสร้างสรรค์ 
นวัตกรรม  
3. ขั้นการประเมินผล 
(Check) 
1. ติดตามผลการ
ดำเนินการนำเสนอและ
เผยแพร่ผลงานวิจัย/
ผลงานวิชาการวิจัยและ
นวัตกรรมในระดับชาติ
และนานาชาติ ในทุก
ระยะเพ่ือให้คำแนะนำ/
การสนับสนุน และ
นักวิจัยสามารถผลิตผล
งานตามแผนที่กำหนด 
พร้อมทั้งรายงานผลต่อ
คณะกรรมการบริหาร
วิทยาลัยทุก 3 เดือน 
2. สรุปและประเมิน
ผลสำเร็จของการดำเนิน
กิจกรรม 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

 4. ขั้นนำผลการประเมิน
ไปปรับปรุงพัฒนา
โครงการ / กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง (ACT) 
   นำผลการประเมิน
กิจกรรม ปัญหา/อุปสรรค
และข้อเสนอแนะในการ
ดำเนินการ มาวาง
แผนพัฒนาแผนงานวิจัย 
(improvement plan) 
ในปีการศึกษาต่อไปและ
สรุปรายงานผลต่อคณะ
กรรมการบริหารวิทยาลัย
และคณะพยาบาลศาสตร์ 
สถาบันพระบรมราชชนก 
กิจกรรมที่ 3  ส่งเสริม 
สนับสนุน ในการนำ
ผลงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงาน
วิชาการ ไปใช้ประโยชน์ 
1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   1. ประชุมคณะทำงาน
เพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงานและมอบหมาย
งาน 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

  2. ประสานหน่วยงาน
ต่างๆที่เกี่ยวข้อง เช่น 
วิทยาลัยพยาบาล 
เครือข่ายสถานบริการ
สุขภาพ เพื่อวางแผนและ
ประชาสัมพันธ์การนำ
ผลงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และผลงาน
วิชาการ ไปใช้ประโยชน์ 
2. ขั้นดำเนินงาน (Do) 
1. สนับสนุนการนำ
ผลงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์และ ผลงาน
วิชาการ ไปประยุกต์ใช้ใน
สถานบริการสุขภาพ หรือ
หน่วยงานอื่นๆในการนำ
ผลงานไปใช้ประโยชน์ 
3. ขั้นการประเมินผล 
(Check) 
1. ติดตามผลการการนำ
ผลงานวิจัย ผลงาน
สร้างสรรค์ และผลงาน
วิชาการ ไปประยุกต์ใช้ใน
สถานบริการสุขภาพ หรือ
หน่วยงานอื่นๆในการนำ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ผลงานไปใช้ประโยชน์ 
ตามแผนที่กำหนด พร้อม
ทั้งรายงานผลต่อคณะ
กรรมการบริหารวิทยาลัย
ทุก 3 เดือน 
2. สรุปและประเมิน
ผลสำเร็จของการดำเนิน
กิจกรรม 
4. ขั้นนำผลการประเมิน
ไปปรับปรุงพัฒนา
โครงการ / กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง (ACT) 
   นำผลการประเมิน
กิจกรรม ปัญหา/อุปสรรค
และข้อเสนอแนะในการ
ดำเนินการนำผลงานวิจัย 
ผลงานวิชาการและ
นวัตกรรมไปประยุกต์ใช้
ในสถานบริการสุขภาพ 
หรือหน่วยงานอื่นๆในการ
นำผลงานไปใช้ประโยชน์
ในปีการศึกษาต่อไปและ
สรุปรายงานผลต่อคณะ
กรรมการบริหารวิทยาลัย



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

และคณะพยาบาลศาสตร์ 
สถาบันพระบรมราชชนก 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรม
เตรียมรับรองคุณภาพ
คณะกรรมการจริยธรรม
การวิจัยในมนุษย์ของ
วิทยาลัยพยาบาลบรม
ราชชนนีขอนแก่น จาก 
NECAST  
1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1. วางแผนการรวบรวม
ข้อมูลที่จำเป็นเกี่ยวกับ
ความต้องการของ  
National Ethics 
Committee 
Accreditation System 
in Thailand (NECAST) 
ในการประเมินคุณภาพ
คณะกรรมการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
เตรียมรับรองคุณภาพ
คณะกรรมการจริยธรรม
การวิจัยในมนุษย์ 
วิทยาลัยพยาบาลบรม
ราชชนนีขอนแก่น เพ่ือ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

การรับการประเมิน 
NECAST  
3. กำหนดเป้าหมายและ
ขั้นตอนการประเมิน
คุณภาพ 
2. ขั้นดำเนินงาน (Do) 
1. ดำเนินการตามแผนที่
ได้วางไว้ เริ่มต้นด้วยการ
เตรียมเอกสารและข้อมูล
ที่จำเป็น 
2. ปรับปรุงและ
ประกาศใช้ SOPs อย่าง
เป็นทางการ 
3. ติดตามและสนับสนุน
ให้คณะกรรมการ
จริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนีขอนแก่น มี
คุณสมบัติและดำเนินงาน 
EC ตามท่ี NECAST 
กำหนด 
4. เขียน SAR เพ่ือขอรับ
การประเมิน 
5. จัดกิจกรรม 
workshop เพ่ือการ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

เตรียมความพร้อมในการ
รับประเมิน NECAST 
3. ขั้นสรุปและ
ประเมินผลการ
ดำเนินงาน (Check) 
1. ตรวจสอบการปฏิบัติ
ตามแผนและข้อมูลที่
เตรียมไว้ว่าถูกต้องและ
ครบถ้วนหรือไม่ 
2. ทำการประเมิน
คุณภาพคณะกรรมการ
จริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์ตามเกณฑ์ท่ี
กำหนด 
3. วิเคราะห์ผลการ
ประเมินและหา
ข้อบกพร่องหรือสิ่งที่ต้อง
ปรับปรุงที่อาจเกิดข้ึน 
4. ขั้นปรับปรุงการ
ปฏิบัติงาน (Act) 
1. ปรับปรุงคุณภาพ
คณะกรรมการ โดยแก้ไข
ข้อบกพร่องหรือสิ่งที่ต้อง
ปรับปรุงตามที่ตรวจพบ 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

2. ปรับปรุงแผนการ
ประเมินคุณภาพและ
ขั้นตอนต่าง ๆ ตามความ
เหมาะสม 
3. ทำการประเมินซ้ำหาก
จำเป็น 
4. นำผลลัพธ์ไปพัฒนา
เพ่ือเตรียมความพร้อมใน
กระบวนการรับการ
รับรอง มาตรฐานคุณภาพ
จาก NECAST ในระดับ 3 
ในปีงบประมาณ 2568 
ต่อไป 
14.3 รายงาน
คณะกรรมการบริหาร
วิทยาลัย 
14.4 นำเสนอเพ่ือพัฒนา
ในปีงบประมาณ ถัดไป 

14 FoN-Res-S10 โครงการยกระดับแผนงานพัฒนา
งานวิจัยและนวัตกรรมสุขภาพ
ปฐมภูมิ 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

1.จัดกิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพผู้ดูแลเพ่ือคัด
กรองภาวะสมองเสื่อม 
จำนวน 1,709 คน 
2. กิจกรรมคัดกรองภาวะ
สมองเสื่อมในผู้สูงอายุ 
จำนวน 17,551 คน  

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

1.จัดกิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพผู้ดูแลเพ่ือคัด
กรองภาวะสมองเสื่อม 
จำนวน 1,709คน 
2. กิจกรรมคัดกรองภาวะ
สมองเสื่อมในผู้สูงอายุ 
จำนวน 17,551 คน  
3. ดำเนินกิจกรรมป้องกัน
ภาวะสมองเสื่อม จำนวน 
5,708 คน 
-ดำเนินการวิจัยพัฒนา
แพลตฟอร์มสนับสนุนการ
ดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรังใน
ชุมชน จำนวน 1 
แอปพลิเคชั่น 
-พัฒนาคู่มือการดูแล
ผู้ป่วยโรคเรื้อรังในชุมชน 
จำนวน 6 เรื่อง  
1.จัดกิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพผู้ดูแลเพ่ือคัด
กรองภาวะสมองเสื่อม 
จำนวน 1,709คน 
2. กิจกรรมคัดกรองภาวะ
สมองเสื่อมในผู้สูงอายุ 
จำนวน 17,551 คน  



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

3. ดำเนินกิจกรรมป้องกัน
ภาวะสมองเสื่อม จำนวน 
5,708 คน 

15 FoN-Res-S11 โครงการสร้างนักวิจัย กลุ่มวิจัย 
และนวัตกรสุขภาพสมรรถนะสูง 
(Research Talents) 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 356,000.00 200,750.00 1.โครงการ ประชุมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพอาจารย์ในการ
ผลิตผลงานวิจัย หนังสือ 
ตำรา ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ 
การตีพิมพืวารสาร
ระดับชาติและนานาชาติ 
ระยะที่ 1 และ ระยะที่ 2     
จัดโครงการจำนวน 2 
ระยะ โดย 
ระยะที่ 1 วันที่ 13-15 
พฤษภาคม 2568 ณ พา
มีโล รีสอร์ท อ.อุบลรัตน์ 
จ.ขอนแก่น โดยระยะที่ 1 
มีคนเข้าร่วมจำนวน 25 
คน  
 
ระยะที่ 2 วันที่ 29-30 
พฤษภาคม 2568 ณ วิช
ชิ่งทรี รีสอร์ท องเมือง จ. 
ขอนแก่น มีคนเข้าร่วม
จำนวน 25 คน ทั้ง 2 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ระยะ มีอาจารย์และ
บุคคลากรเข้าร่วมในการ
ผลิตผลงานวิชาการ 
ผลงานวิจัย การเขียน
หนังสือ และการเขียน
โครงการวิจัย  
จากผลการดำเนินงาน
ดังกล่าว อาจารย์มีผลกา
ประเมินเข้าร่วมโครงการ
อยู่ในระดับดีมาก และ
อยากให้มีการจัดอีกครั้ง
ในปีงบประมาณถัดไป 
โดยผลผลิตจากการเข้า
ร่วมดังกล่าวมี 
Manuscript ของ
งานวิจัยที่ส่งวารสาร
ระดับนานาชาติ จำนวน 
4 เรื่อง และระดับชาติ
จำนวน 3 เรื่อง อาจารย์
เขียนหนังสือ ภาค
วิชาการพยาบาลผู้ใหญ่
และผู้สุงอายุ จำนวน 3 
บท 
2. ประกาศ 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

3.ส่งเสริมการนำเสนอ 
การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน
วิชาการระดับชาติ และ
นานาชาติ 
ผลการดำเนินการ
ประกอบด้วย 
1.ปีประมาณ 2568 
ประกอบด้วย 
1.งานวิจัยจำนวนงานวิจัย
ตีพิมพ์ระดับชาติ 29 เรื่อง
และระดับนานาชาติ 
จำนวน 4 เรื่อง  
2.จำนวนผลงาน
นวัตกรรมด้านสุขภาพ
ปฐมภูมิที่ยื่นขอรับการ
คุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญา จำนวน 2 เรื่อง   
3.จำนวนผลงานวิชาการ
ด้านสุขภาพปฐมภูมิของ
นักศึกษาท่ีได้นำเสนอ
ระดับนานาชาติ จำนวน 
1 เรื่อง 
4. จำนวนผลงานวิชาการ
ด้านสุขภาพปฐมภูมิที่เกิด
จากเครือข่ายความ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ร่วมมือกับต่างประเทศ 
จำนวน 2 เรื่อง 
5. จำนวนสะสมของการ
อ้างอิงรวมของ
ผลงานวิจัย ด้านสุขภาพ
ปฐมภูมิระดับนานาชาติ 
(จำนวนสะสม) จำนวน 
1,115 ครั้ง 

16 FoN-Res-S12 โครงการแผนงานสร้างความ
ร่วมมือด้านการวิจัย นวัตกรรม
สุขภาพปฐมภูมิกับเครือข่าย
ระดับชาติและนานาชาติ 
(Research Collaboration) 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 131,600.00 30,700.00 -มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ด้านวิชาการ วิจัย และ
ศิลปวัฒนธรรมกับ 
STIKES SURYA 
GLOBAL, Indonesia 
ระยะที่ 1 
วันที่ 16 ธันวาคม 2567 
และ วันที่ 7 เมษายน 
2568 
-มีการดำเนินการไปเป็น 
Visiting scholar 1 คน 
คือ ดร.ทิพย์รัตน์  อุด
เมืองเพีย ที่ School of 
Pharmacy and School 
of Nursing, United 
university, India 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

-ประชุม-มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ด้าน
วิชาการ วิจัย และ
ศิลปวัฒนธรรมกับ Notre 
Dame of Maryland 
university  รูปแบบออน
ไซต์ 
-ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความ
พึงพอใจอยู่ในระดับดีมาก
ขึ้นไปอย่างน้อยร้อยละ 
80 
-กำลังอยู่ระหว่างการทำ
ผลงานวิจัยร่วมกัน 

17 FoN-Res-S13 โครงการจัดการความรู้สู่องค์กร
แห่งการเรียนรู้ 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 15,000.00 15,000.00 1. มีกระบวนการเดิม
ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีแล้ว 
(2567) แต่ยังไม่ครบ
กระบวนการที่ควร
ดำเนินการ 
2. ต้องมีการดำเนินการ
ต่อและเน้นกระบวนการ
ขับเคลื่อนเชิงระบบ  
1. มีกระบวนการเดิม
ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีแล้ว 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

(2567) มีการรวบรวม
ความรู้และเผยแพร่ใน
หน้าเวปเพจวิทยาลัย  
2. KM blog ไม่มีการใช้
งานเป็นปัจจุบันเนื่องจาก
มีพ้ืนที่สื่อสารแบบ LINE 
กลุ่มท่ีมีความทันท่วงที
และสอดคล้องกับความ
ต้องการสื่อสารความรู้ 
และข้อม฿ลข่าวสารใน
องค์กร มากกว่าการ
บันทึกความรู้และสื่อสาร
ในบล้อก อีกท้ังภารงาน
ของคณาจารย์และ
บุคลากรเพ่ิมสูงขึ้นในช่วง
การเข้าสู่ระยะก่อนการ
ประเมินคุณภาพ
สถานศึกษา ดังนั้น KM 
blog อาจต้อง
ปรับเปลี่ยนเป็นการ
สื่อสารแบบสั้นกระชับ 
เน้นการบันทึกความ
เปลี่ยนแปลงแบบสั้น
กระชับแทนการสนทนา



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

แลกเปลี่ยนข้อมูลความรู้
แบบเดิม 
1. มีกระบวนการเดิม
ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีแล้ว 
(2567) กระบวนการ
ภายใน CoP เป็นรูปธรรม
แต่ไม่สม่ำเสมอ การ
สังเคราะห์ความรู้ภายใน 
CoPs ยังไม่เปิดกว้างและ
ทั่วถึง  
2. มีกระบวนการ
ขับเคลื่อนเชิงระบบโดย
บูรณาการการดำเนินการ
ตามหลักการ 
community of 
practice ผ่านกลไกการ
บังคับบัญชาแบบสายงาน 
ยังไม่เกิด Good 
practice ใหม่ แต่พบ
แนวคิดการพัฒนางาน
ตามความสนใจที่มาจาก
การวิเคราะห์ Gaps ใน
การทำงาน ทั้ง 4 พันธกิจ 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

3. การ Benchmarking 
จะดำเนินการใน 2 พันธ
กิจ ในช่วงไตรมาสที่ 4 

18 FON-Ser-R12 โครงการบริการวิชาการแบบให้
เปล่า/การใช้ประโยชน์จากการ
บริการวิชาการ (รวมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน) 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68  7,500.00  7,500.00 ขั้นเตรียมการ (Plan) 
    1) ประชุมและวาง
แผนการทำงานร่วมกันใน
กลุ่มวิจัยและบริการ
วิชาการ เพื่อจัดทำ
แผนการใช้ประโยชน์ใน
การพัฒนาชุมชนและ
สังคม  และงานทำนุบำรุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 
    2) ประชุม 
ประชาสัมพันธ์กับ
อาจารย์ บุคลากร และ
นักศึกษาเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน ในวัน
พยาบาลแห่งชาติ งาน
เทศกาลไหม ขอนแก่น 
และการออกหน่วยแพทย์
เคลื่อนที่ พอ.สว. ร่วมกับ
เครือข่ายบริการวิชาการ
ในจังหวัดขอนแก่น 
    3) ประสานอาจารย์
ประจำวิชาในการ

กิจกรรมที่ 1 
การร่วม
บริการ
วิชาการ
แสดงบูธนิทรร
ศการวัน
พยาบาล ขาด
การ
ประสานงาน
เรื่องการ
จัดบูธนิทรรศ
การ เพื่อ
นำเสนอ
กิจกรรม
บริการ
วิชาการมี
ความล่าช้าจึง
ทำให้เกิด
ความไม่พร้อม
ในเรื่องการ
เตรียมการ จึง
ทำได้เพียงการ

ประสาน
งานกับ
ทีมผู้จัด
ทั้งของ
พ้ืนที่ 
และ
สำนักงา
น
สาธารณ
สุข
จังหวัด
ให้เร็วขึ้น 
เพ่ือ
วางแผน
เตรียมทั้ง
บุคลากร 
และ
ผลงาน
บริการ
วิชาการ 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ออกแบบกิจกรรม และ
วางแผนการบริการ
วิชาการเพ่ือพัฒนา
นักศึกษาให้ได้ตาม
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
กำหนด โดยบูรณาการกับ
การจัดการเรียนการสอน
ในรายวิชา 
   4) มอบหมายแบ่ง
หน้าที่ความรับผิดชอบใน
กิจกรรมวันพยาบาล
แห่งชาติ งานเทศกาลไหม
นานาชาติขอนแก่น และ
การออกหน่วยแพทย์
เคลื่อนที่ พอ.สว. ร่วมกับ
เครือข่ายบริการวิชาการ
ในจังหวัดขอนแก่น 
   5) ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมในโครงการ
เพ่ือให้อาจารย์ บุคลากร 
นักศึกษาผู้เกี่ยวข้องได้
วางแผน และเตรียมความ
พร้อมในการร่วม
ปฏิบัติงานตามกิจกรรมที่
สนใจ 

เข้าร่วมพิธี
ถวายสักการะ
สมเด็จย่า
เท่านั้น 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

   6) จัดเตรียมสื่อ โสต 
และวัสดุอุปกรณ์เพ่ือให้
พร้อมใช้ในการดำเนิน
โครงการตามกิจกรรมที่ได้
วางแผนเอาไว้ 
ขั้นดำเนินงาน (Do) 
กิจกรรมที่ 1: การบริการ
เพ่ือสร้างสรรค์สังคม 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   1) ประชุมแผนงาน
ร่วมกับงานบริการ
วิชาการและผู้รับผิดชอบ
โครงการบริการวิชาการ
ของจังหวัดขอนแก่น  
   2) ประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ผลงานวิทยาลัยฯ 
และกิจกรรมการสร้าง
เสริมสุขภาพและป้องกัน
การรักษาพยาบาล และ
การฟ้ืนฟูสภาพ โดยนำ
นวัตกรรม และผลงาน
ของนักศึกษาและอาจารย์
ไปเผยแพร่ให้บุคลากร 
ประชาชนทั่วไป นักเรียน 
นักศึกษาและผู้สนใจได้



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

เยี่ยมชม การให้ความรู้
ด้านสุขภาพ การคัดกรอง
และแนวทางการป้องกัน
โรคโดยใช้ สบช. โมเดล 
(ปิงปองจราจร 7 สี) และ
ผู้สูงอายุ ตามกิจกรรม
ดังนี้ 
      1.1 รว่มบริการ
วิชาการวันพยาบาล
แห่งชาติ วันที่ 21 ตุลาคม 
2567 ณ โรงพยาบาลศรี
นครินทร์ จังหวัด
ขอนแก่น  
      1.2 รว่มกิจกรรมจิต
อาสาปฐมพยาบาล งาน
เทศกาลไหมนานาชาติ 
ประเพณีผูกเสี่ยว และ
งานกาชาด จังหวัด
ขอนแก่น ระหว่างวันที่ 
28 พฤศจิกายน – 10 
ธันวาคม 2567 ณ 
ศาลหลักเมืองและศาลา
กลางจังหวัดขอนแก่น                             
      1.3 รว่มจัด
นิทรรศการและ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ปฏิบัติงานหน่วยแพทย์
เคลื่อนที่ พอ.สว. ตาม
แผนงานของจังหวัด 
   3) เขียนโครงการ 
วางแผนกิจกรรม เชิญ
อาจารย์และบุคลากรเข้า
ร่วมตามแผนงาน
โครงการฯ  
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. ดำเนินการตาม
แผนงานโครงการฯ ที่
กำหนด ดังนี้ 
    1.1 วันพยาบาล
แห่งชาติ ณ โรงพยาบาล
ศรีนครินทร์ จังหวัด
ขอนแก่น วันที่ 21 
ตุลาคม 2567 ร่วม
จัดบูธนิทรรศการโดย
นักศึกษาจิตอาสาและ
อาจารย์ในประเด็นการให้
ความรู้ด้านสุขภาพ การ
คัดกรองภาวะสุขภาพ 
การส่งเสริมภาวะสุขภาพ
และการป้องกันโรค โดย



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ใช้ สบช. โมเดล (ปิงปอง
จราจร 7 สี) 
    1.2 ร่วมกิจกรรมจิต
อาสาปฐมพยาบาล งาน
เทศกาลไหมนานาชาติ 
ประเพณีผูกเสี่ยวและงาน
กาชาด จังหวัดขอนแก่น 
ระหว่างวันที่ 28 
พฤศจิกายน – 10 
ธันวาคม 2567 ณ 
ศาลหลักเมืองและศาลา
กลางจังหวัดขอนแก่น                             
    1.3 ร่วมจัด
นิทรรศการและ
ปฏิบัติงานหน่วยแพทย์
เคลื่อนที่ พอ.สว. ตาม
แผนงานของจังหวัด โดย
การสร้างชุมชนสุขภาวะ 
ในกิจกรรมการให้ความรู้
ด้านสุขภาพ การคัดกรอง 
การส่งเสริมสุขภาพ และ
การป้องกันโรคโดยใช้ 
สบช. โมเดล (ปิงปอง
จราจร 7 สี) รวมทั้งการ
สอนและสาธิตการช่วย



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ฟ้ืนคืนชีพเบื้องต้น (CPR) 
รำผ้าขาวม้าประกอบ
เพลงพื้นบ้านเพ่ือส่งเสริม
สุขภาพ และการเยี่ยม
บ้านผู้สูงอายุ ผู้ยากไร้ 
และผู้พิการในชุมชน
ร่วมกับสหสาขาวิชาชีพใน
พ้ืนที่ ระหว่างเดือน 
ตุลาคม 2567 – กันยายน 
2568 จำนวน 6 ครั้ง 
รายละเอียดมีดังนี้ 
    ครั้งที่ 1 วันศุกร์ที่ 25 
ตุลาคม 2567 ณ 
โรงเรียนบ้านหอยรัฐ
ราษฎร์รังสรรค์ หมู่ที่ ๒ 
ตำบลโนนอุดม อำเภอชุม
แพ จังหวัดขอนแก่น 
    ครั้งที่ 2 วันศุกร์ที่ 31 
มกราคม 2568 ณ 
โรงเรียนบ้านสำโรง บ้าน
สำโรง หมู่ที่ 6 ตำบล
สำโรง อำเภอน้ำพอง 
จังหวัดขอนแก่น 
    ครั้งที่ 3 วันศุกร์ที่ 28 
มีนาคม 2568 ณ 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

โรงเรียนบ้านนาฝายวิทยา 
บ้านนาฝายเหนือ หมู่ที่ 5 
ตำบลนาฝาย อำเภอภูผา
ม่าน จังหวัดขอนแก่น 
    ครั้งที่ 4 วันศุกร์ที่ 30 
พฤษภาคม 2568  ณ 
โรงเรียนโนนทันวิทยา 
บ้านโนนทัน หมู่ที่ 1 
ตำบลโนนทัน อำเภอ
หนองเรือ จังหวัด
ขอนแก่น 
   ครั้งที่ 5 วันศุกร์ที่ 25 
กรกฎาคม 2568 ณ 
โรงเรียนบ้านแสงสว่าง 
บ้านแสงสว่าง หมู่ที่ 4 
ตำบลนางิ้ว อำเภอเขา
สวนกวาง จังหวัด
ขอนแก่น 
    ครั้งที่ 6 วันศุกร์ที่ 26 
กันยายน 2568 ณ 
องค์การบริหารส่วนตำบล
กุดธาตุ บ้านหัวนาหม่อ 
หมู่ที่ 15 ตำบลกุดธาตุ 
อำเภอหนองนาคำ 
จังหวัดขอนแก่น              



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

     1.4 กิจกรรมบริการ
วิชาการอ่ืนๆ ตามความ
ต้องการของชุมชน 
เครือข่ายสุขภาพ และเขต
สุขภาพที่ 7  
ขั้นการประเมินผล 
(Check) 
1)ประเมินความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
2)วิเคราะห์ปัญหา
ระหว่างดำเนินการ และ
ความสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์โครงการฯ 
 
ขั้นนำผลการประเมินไป
ปรับปรุงพัฒนา (ACT) 
สรุปผลการดำเนิน
กิจกรรม และการนำไปใช้
ในการบริการวิชาการครั้ง
ต่อไป 
 
กิจกรรมที่ 2 การใช้
ประโยชน์ของการบริการ
วิชาการในการพัฒนา



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

นักศึกษาโดยการบูรณา
การบริการวิชาการกับ
การจัดการเรียนการสอน
เพ่ือพัฒนานักศึกษาให้มี
ทักษะทางปัญญา และมี
สมรรถนะด้านการ
พยาบาลชุมชน 
 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   1) ประชุมแผนงาน
ร่วมกับงานบริการ
วิชาการและผู้รับผิดชอบ
โครงการบริการวิชาการ
ของจังหวัดขอนแก่น  
   2) ประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ผลงานวิทยาลัยฯ 
และกิจกรรมการสร้าง
เสริมสุขภาพและป้องกัน
การรักษาพยาบาล และ
การฟ้ืนฟูสภาพ  บูรณา
การบริการวิชาการกับ
การจัดการเรียนการสอน
เพ่ือพัฒนานักศึกษาให้มี
ทักษะทางปัญญา และมี



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

สมรรถนะด้านการ
พยาบาลชุมชน 
 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
   1) ประสานประธาน
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหรือ
คณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อ
วางแผนในการออกแบบ
กิจกรรม และวางแผน
การบริการวิชาการเพ่ือ
พัฒนานักศึกษาให้ได้ตาม
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
กำหนด โดยบูรณาการกับ
การจัดการเรียนการสอน
ในรายวิชาร่วมกับ
อาจารย์ประจำวิชา 
   2) จัดกิจกรรมตาม
แผนที่กำหนดร่วมกัน 
 
ขั้นการประเมินผล 
(Check) 
    1) ประเมินความพึง
พอใจในการเข้าร่วม



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

กิจกรรมของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
    2) วิเคราะห์ปัญหา
ระหว่างดำเนินการ และ
ความสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์โครงการฯ 
 
ขั้นนำผลการประเมินไป
ปรับปรุงพัฒนา (ACT) 
    สรุปผลการดำเนิน
กิจกรรม และการนำไปใช้
ในการบริการวิชาการครั้ง
ต่อไป 
 
ขั้นการประเมินผล 
(Check) 
ประเมินความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ และตัวชี้วัด
ความสำเร็จโครงการดังนี้ 
     1) จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการตามแบบบันทึก
รายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ในแต่ละกิจกรรม 
     2) ประเมินความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วม



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

โครงการ โดยใช้แบบ
ประเมินความพึงพอใจ
การสังเกต และสอบถาม
ที่สอดคล้องเหมาะสมกับ
กิจกรรม 
    3) ประเมินผลลัพธ์
การเรียนหรือทักษะของ
นักศึกษาตามที่รายวิชา
กำหนด  
    4) ประชุมถอด
บทเรียนการดำเนินงาน 
โดยคณะกรรมการ และ
ผู้เกี่ยวข้องเพ่ือเป็น
แนวทางในการพัฒนาการ
จัดอบรมในปีต่อไป 
    5) สรุปรายงานผลการ
ดำเนินงาน เพ่ือเสนอต่อ
ผู้บังคับบัญชาและ
ผู้เกี่ยวข้อง 
 
ขั้นนำผลการประเมินไป
ปรับปรุงพัฒนาโครงการ/
กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง (Act) 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

     นำผลการประเมินมา
วางแผนและปรับปรุง
แผนงานในโครงการต่อไป 

19 FON-Ser-R13 การป้องกันปัญหาสุขภาพจิต 
และสารเสพติดในโรงเรียนมัธยม
เขตเทศบาลตำบลบ้านเป็ด 
(กองทุนสุขภาพพ้ืนที่เทศบาล
ตำบลบ้านเป็ด 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68  49,100.00  ไม่ใช้
งบประมาณ 

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ  
100 คน มีความรู้ทักษะ
การปฏิเสธทุกคน  มี
แรงจูงใจในการเลิกใช้สาร
เสพติดร้อยละ 99  และ
ผลการติดตามผู้จำหน่าย
จากศูนย์ CI จำนวน 17 
ราย 
โดยรายงานตัวที่รพ.สต.
ใกล้บ้านโดยการตรวจ
ปัสสาวะ เดือนแรกทุก
สัปดาห์ เดือนที่ 2  ตรวจ
ทุก 2 สัปดาห์  เดือนที่ 3 
-12 ตรวจเดือนละ 1 ครั้ง 
ผลการประเมินผู้บำบัดที่
เข้าร่วมโครงการฯที่
จำหน่าย จำนวน 17 คน 
พบว่า  
สัปดาห์ที่ 1 ผลลบ 5 คน 
ผลบวก 1คน 
สัปดาห์ที่ 3 ผลลบ 3 คน 
ผลบวก 1คน 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

สัปดาห์ที่ 4 ผลลบ 1 คน 
ผลบวก 2คน 
สัปดาห์ที่ 5 ผลลบ 1 คน 
ผลบวก -คน 
สัปดาห์ที่ 12 ผลลบ 2 
คน มีอาชีพ 
และถูกดำเนินคดี 1 คน 
ผู้เข้าอบรมร้อยละ 89 มี
ความรู้ความเข้าใจใน
ระบบการดำเนินงาน
สุขภาพจิตและสารเสพ
ติดในชุนชน  
-มีเครือข่ายของญาติที่
สนับสนุนการดำเนินงาน
ในศูนย์ CI และภาครัฐ
และเอกชนสนับสนุนการ
ดำเนินงาน  และในกลุ่ม
ผู้รับการบำบัดได้เลิกสาร
เสพติดได้ และช่วยเหลือ
ครอบครัว 
- มีการเฝ้าระวังและ
ค้นหาผู้ใช้สารเสพติด 
และติดตามผู้ผ่านการ
บำบัดในศูนย์พักคอย โดย
ผู้ใหญ่บ้าน ผู้นำชุมชน ใน



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

พ้ืนที่ รวมถึงรพ.สต.ใน
เขตอำเภอเมืองทุกแห่ง  
รูปแบบการดำเนินงานใน
ศูนย์ CI 
ศูนย์ CI เป็นศูนย์ที่รับ
ผู้ป่วยที่จำหน่ายจาก
โรงพยาบาลที่ยังไม่มี
ความพร้อมกลับสู่ชุมชน  
หรือผู้ที่เสพสารเสพติดชุน
ชนนำส่ง  แนวทางหรือ
รูปแบบการดำเนินงานจึง
ประกอบด้วย 
1.ด้านโครงสร้าง 
     - มีบุคลากรในศูนย์
และมีผู้นำชุมชน
ผลัดเปลี่ยนทำหน้าที่ดูแล
ความปลอดภัย 
   - สถานที่มีอาคารเรือน
นอน ห้องน้ำ ห้องประชุม 
และสนาม 
    -   งบประมาณ ต้องมี
การสนับสนุนงบประมาณ
ทั้งหน่วยงานภาครัฐ 
เอกชน และภาค
ประชาชนเพื่อมาบริหาร



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

จัดการ ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม ค่าซ่อมบำรุง
สถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์
ในการส่งเสริมอาชีพ 
2.ด้านบริการ 
1.การประเมินและคัด
กรองภาวะสุขภาพโดย
ทีมสหวิชาชีพ 
ผลการคัดกรองภาวะ
ซึมเศร้า  100 คน ส่วน
ใหญ่อยู่ในระดับปกติ 95 
คน คิดเป็นร้อยละ 95 
ระดับเล็กน้อย 2 คน 
ระดับรุนแรง 3 คน มี
ความเสี่ยงฆ่าตัวตาย  ได้
ให้คำปรึกษา และที่เสี่ยง
ฆ่าตัวตายได้ส่งต่อให้ญาติ 
2.การติดตามรักษาโดย
ทีมสหวิชาชีพ 
การดำเนินการในศูนย์ 
3. การดูแลเรื่องยาโดย
อาสาสมัครในศูนย์ 
- การส่งต่อกรณีเจ็บป่วย 
ภาวะ ฉุกเฉิน หรือ
ติดตามการรักษา 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

4.การฟ้ืนฟูด้านร่างกาย
และจิตใจ 
 - การออกกำลังกายซึ่ง
ดำเนินการครูฝึก 
  - ด้านจิตใจและอารมณ์ 
การจัดการความเครียด 
อารมณ์โกรธ และการฝึก
ทักษะการปฏิเสธ 
5.การฟ้ืนฟูด้านสังคม 
-การฝึกอาชีพเพ่ือสร้าง
รายได้ ได้แก่ การเลี้ยงไก่ 
การทำไม้กวาด และ การ
ทำแจ่วปลาร้า  
- การบำเพ็ญประโยชน์
ต่อสังคม จิตอาสาทำ
ความสะอาดพ้ืนที่
สาธารณะ 
6.ด้านการประเมินผล 
มีการติดตามผู้จำหน่าย
จากศูนย์ CI  
โดยรายงานตัวที่รพ.สต.
บ้านโดยการตรวจ
ปัสสาวะ เดือนแรกทุก
สัปดาห์ เดือนที่ 2  ตรวจ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ทุก 2 สัปดาห์  เดือนที่ 3 
-12 ตรวจเดือนละ 1 ครั้ง 

20 FON-Ser-R14 โครงการป้องกันปัญหาสุขภาพจิต
และสารเสพติดแบบบูรณาการ 
เขตสุขภาพที่ 7 : กิจกรรมฟ้ืนฟู
ผู้ใช้สารเสพติดในศูนย์พักคอย ( 
สปสช.เขต 7 PPA) 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68  113,600.00  42,222.00 - โรงเรียนเป้าหมายใน
การดำเนินงาน 7 
โรงเรียน ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 5 รร. คิดเป็น
ร้อยละ 71.43 
โรงเรียนที่เข้าร่วม
โครงการมีแผนการ
ดำเนินงานป้องกันปัญหา
สุขภาพจิตและสารเสพ
ติดในโรงเรียนร้อยละ 
100 
-โรงเรียนได้คัดกรอง
นักเรียนเพ่ือค้นหาผู้มี
ปัญหาสุขภาพจิต พบ
ความเสี่ยงฆ่าตัวตายใน
นักเรียนที่ผู้ป่วยด้วยโรค
ซึมเศร้า และนักเรียนที่มี
พฤติกรรมเสี่ยงทาง
โรงเรียนได้จัดกิจกรรมให้
ความรู้ ไม่มีส่งต่อมารับ
บริการที่คลินิกพยาบาล
ชุมชนอบอุ่น 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

-การป้องกันปัญหา
สุขภาพจิตและยาเสพติด
ในโรงเรียนได้จัดกิจกรรม
โดยการค้นหากลุ่มเสี่ยง 
จัดกิจกรรมให้ความรู้ผ่าน
บอร์ดนิทรรศการ  การ
สอนในชั้นเรียน และให้
ความรู้หน้าเสาธง และมี
โครงการจากหน่วยงาน
ภายนอกที่เข้ามาจัด
กิจกรรม และวันรณรงค์
ต่อต้านยาเสพติด 
-จากการประเมินความรู้
ระหว่างทำกิจกรรม
นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
สารเสพติด เช่นบุหรี่
ไฟฟ้า กระท่อม และแอม
เฟตามีน 
- มีผลงานสื่อที่นำเสนอ
ระหว่างการจัดกิจกรรม 
โดยเป็นสื่อคลิปวีดีโอ 
และแผ่นป้ายต่อต้านยา
เสพติด จำนวน  10 เรื่อง 
และสื่อที่ส่งประกวด 
จำนวน 3 เรื่อง 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

- จำนวนเครือข่ายความ
ร่วมมือ ประกอบด้วย 
โรงเรียน 5 แห่ง สภาเด็ก
และเยาวชน 

21 FoN-Ser-S14 โครงการจัดตั้งศูนย์ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ คณะพยาบาล
ศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68  158,500.00  135,144.00 ดำเนินกิจกรรมช่วง 
6 มค-2 กพ,  10  กพ-9
มีค. 68 
1.1 การเยี่ยมบ้านเพ่ือ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพประชาชน
เป้าหมาย บ้านหัวทุ่ง กับ
ประชาชนเป้าหมาย
จำนวน 90 คน ร่วมกับ
หน่วยบริการปฐมภูมิหัว
ทุ่ง   
1.2 การสร้างเสริม
สุขภาพพระภิกษุและ
สามเณรด้วยแนวคิด 
สบช.โมเดล 
1.3 กิจกรรมการ
สนับสนุนการขับเคลื่อน
สบช.โมเดล ชุมชน
เป้าหมายชุมชนบ้านหัว
ทุ่ง ตำบลบ้านเป็ด 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

1) ค่าจ้างเหมาจัดทำป้าย
ไวนิลให้ความรู้ประชาชน
ด้วยแนวคิด สบช.โมเดล 
กิจกรรมย่อยที่ 2.1: 
การบูรณาการ พันธ
กิจการจัดการเรียนการ
สอนกับการสร้างสุขภาวะ
ชุมชน ด้วยแนวคิด สบช.
โมเดล 
กิจกรรมย่อยที่ 2.2: 
การบูรณาการพันธกิจ 
ด้านกิจการนักศึกษา และ
ทำนุบำรุง
ศิลปะวัฒนธรรม ในการ
จัดกิจกรรมสร้างสุขภาวะ
ชุมชน ด้วยปิงปองจราจร
ชีวิต 7 สี โดยใชชุ้มชน
และภูมิปัญญาท้องถิ่น
เป็นฐาน 
2.2.1 กิจกรรมสร้างเสริม
สุขภาพ 3 อ. 3 ลด และ
พัฒนาสื่อให้ 
ความรู้ ออกเยี่ยมบ้าน 
และให้การดูแลบุคลากร
ในครอบครัว 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

2.2.2 กิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพนักศึกษาด้วย
แนวคิดสบช.โมเดล 
2.3.1 กิจกรรมการ
ส่งเสริมสุขภาพเชิงรุก 
 
3.1 ผลการดำเนินงาน ได้
เข้าร่วมการนำเสนอผล
การดำเนินงาน PBRI 
FAIR กระทรวง
สาธารณสุข วันที่ 19-20 
มกราคม 2568 
3.2 การเข้าร่วมนำเสนอ
นิทรรศการ ผลงาน
วิชาการ วิจัย นวัตกรรม 
ด้านการสร้างเสริม
สุขภาพด้วยแนวคิด สบช. 
โมเดล ครั้งที่ 2 
ภายในวิทยาลัยฯ  Share 
and Learn 
3.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
4.1 อบรมพัฒนา
ศักยภาพแกนนำนักเรียน



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

และคณะครู จำนวน 45 
คน 
4.2 อบรมพัฒนา
ศักยภาพ อสม.และ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง 
4.3 กิจกรรมการเสริม
พลัง อสม.ในการสร้าง
เสริมสุขภาพประชาชน
อย่างต่อเนื่อง 
4.4 กิจกรรมการ
สนับสนุนการขับเคลื่อน
สบช.โมเดล ชุมชน
เป้าหมายชุมชนบ้านโคก
หนองขามในพ้ืนที่
รับผิดชอบ “สอน.” 
กิจกรรมที่ 5: บูรณาการ
แนวคิด สบช.โมเดลเพื่อ
สุขภาวะชุมชน : มหกรรม
สุขภาพเนื่องในโอกาส
มหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง 
ณ สถานีอนามัยเฉลิม



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

พระเกียรติ 60 พรรษา 
นวมินทราชินี (สอน.) 
บ้านเมืองใหม่  อำเภอ
เวียงเก่า จังหวัดขอนแก่น 
(20 สิงหาคม 2568) 

22 FoN-Ser-S15.1 โครงการบริการวิชาการและ
บริการสุขภาพแบบมืออาชีพ 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68  10,000.00  10,000.00 กิจกรรมที่ 1.1 การ
พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม
ผู้ดูแลผู้สูงอายุที่บ้านและ
ในชุมชน (หลักสูตร  70 
ชั่วโมง)    
   
กิจกรรมที่ 1.2 การ
พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม
ระยะสั้น การรักษาโรค
เบื้องต้นสำหรับพยาบาล
ผู้ปฏิบัติงานในหน่วย
บริการปฐมภูมิและคลินิก
พยาบาล   ( 5 วัน) 

ไม่มี ไม่มี 

23 FoN-Ser-S15.2  โครงการฝึกอบรมหลักสูตร
ผู้บริหารการสาธารณสุข
ระดับกลาง รุ่นที่ 38 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68  1,404,000.00  1,314,903.00 1.ผู้เข้าอบรมเข้าร่วม
กิจกรรมการฝึกอบรมใน
แต่ละหมวดวิชา ร้อยละ 
80 
2. ผู้เข้าอบรมผ่านการ
ประเมินทั้งภาคทฤษฎี

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

และภาคปฏิบัติ ร้อยละ 
60 
3. ร้อยละ 80 ของผู้เข้า
รับการอบรมมีคะแนน
ความพึงพอใจต่อการ
จัดการอบรมอยู่ในระดับดี 

24 FoN-Ser-S15.3 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผดุง
ครรภ์เสี่ยงสูงรุ่น 11 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68  1,950,000.00  1,770,890.00 1. จำนวนผู้เข้าอบรมเข้า
ร่วมกิจกรรมการฝึกอบรม
ในแต่ละหมวดวิชา ร้อย
ละ 80 
2. จำนวนผู้เข้าอบรมที่
ผ่านการประเมินทั้ง
ภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ ร้อยละ 80 
 3. คะแนนความพึงพอใจ
ในการจัดอบรม ค่าเฉลี่ย
อยู่ในระดับดี ร้อยละ  80 
4. พยาบาลวิชาชีพที่ผ่าน
หลักสูตรการอบรมมี
สมรรถนะการทำงาน
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 100 

ไม่มี ไม่มี 

25 FoN-Ser-S15.4  โครงการฝึกหลักสูตรการพยาบาล
เฉพาะทางสาขาการพยาบาล
ผู้ป่วยภาวะวิกฤต (ผู้ใหญ่และ
ผู้สูงอายุ) รุ่นที่ 1 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68  1,365,000.00  1,149,392.00 - ผู้เข้าอบรมผ่านการการ
ประเมินทั้งภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติร้อยละ 
100 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

- ในการเรียนการสอน
วิชานโยบายสุขภาพ และ
รายวิชาการพยาบาล
ผู้ป่วยในภาวะวิกฤต มี
การบูรณาการร่วมกับวิชา
ที่ 8 วิชาการจัดการข้อมูล
ผลลัพธ์ทางการพยาบาล
ได้ดำเนินการให้ผู้เข้า
อบรมมีการพัฒนา
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนางาน
ที่รับผิดชอบคนละ 1  
เรื่องและนำเสนอ
นวัตกรรมกลุ่ม ๆละ 1 
เรื่อง ที่เกิดจากการ
พยาบาล 
- คะแนนความพึงพอใจ
ในการจัดการเรียนการ
สอนมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ
ดี ร้อยละ 90 
- ผู้เข้าอบรมมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการอบรมในแต่
ละหมวดวิชา ร้อยละ 
100 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

26 FoN-Ser-S15.5  โครงการอบรมฟ้ืนฟูวิชาการ การ
พยาบาลเวชปฏิบัติทั่วไป(การ
รักษาโรคเบื้องต้น) การใช้
หลักฐานเชิงประจักษ์ นวัตกรรมดิ
จิตัล เพื่อการพัฒนาคุณภาพ
บริการปฐมภูมิ 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68  200,000.00  41,357.00 -จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 53 คน คิดเป็น
ร้อยละ 26.5 
(กลุ่มเป้าหมาย 200 คน)  
- ผู้เข้าอบรมมีความพึง
พอใจระดับดี    ร้อยละ 
86.79 

ไม่มี ไม่มี 

27 FoN-Ser-S15.6 โครงการอบรมครูพ่ีเลี้ยงหลักสูตร
การพยาบาลเฉพาะทางสาขาการ
พยาบาลผู้ป่วยหัวใจและหลอด
เลือด 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68  80,000.00  46,740.00 กิจกรรมที่ 1: ร่าง
หลักสูตรฝึกอบรมการ
พยาบาลเฉพาะทางฯ 
-มีหลักสูตรฝึกอบรมการ
พยาบาลเฉพาะทาง สาขา
การพยาบาลผู้ป่วย
โรคหัวใจและหลอดเลือด
ที่ขอรับรองจากสภาการ
พยาบาล 1 หลักสูตร 
กิจกรรมที่ 1: ฝึกอบรมครู
พ่ีเลี้ยงหลักสูตรการ
พยาบาลเฉพาะทางฯ 
-ครูพ่ีเลี้ยงและ/หรือ
พยาบาลพ่ีเลี้ยงเฉพาะ
ทางสาขาสาขาการ
พยาบาลผู้ป่วยโรคหัวใจ
และหลอดเลือด ที่

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ปฏิบัติงานในหน่วย
บริการ จำนวน 45 คน 
กิจกรรมที่ 3: วิพากษ์
หลักสูตรการพยาลเฉพาะ
ทางฯก่อนส่งขออนุมัติ
หลักสูตรจากสภาการ
พยาบาล 
-การพยาบาลเฉพาะทาง
สาขาการพยาบาลผู้ป่วย
โรคหัวใจและหลอดเลือด 
โดยผู้ทรงคุณวุฒิจากสภา
วิชาชีพ จำนวน 2 ครั้ง 
ครั้งที่ 1 = 31 สิงหาคม 
2568 
ครั้งที่ 2 = 28 กันยายน 
2568 

28 FON-Ser-S15.7  โครงการฟื้นฟูพระบริบาลภิกษุไข้ 1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 92,250.00 92,250.00 จัดอบรมพระภิกษุ
สามเณรโรงเรียนวิเวก
ธรรมประสิทธิ์วิทยา วัด
ธาตุพระอารามหลวง 
จำนวน 125 รูป 
โรงเรียนวัดหนองแวง
วิทยาจำนวน 100รูป 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

29 FON-Ser-S15.8 โครงการพี่สอนน้อง CPR 1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 35,000.00 26,520.00 - นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาและระดับ
ประถมศึกษามีความรู้
และทักษะการช่วยฟื้นคืน
ชีพขั้นพ้ืนฐานและการใช้
เครื่องเออีดี 
- นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาและระดับ
ประถมศึกษามีความรู้
และทักษะการช่วยฟื้นคืน
ชีพขั้นพ้ืนฐานและการใช้
เครื่องเออีดี 
- นักศึกษามีภาวะผู้นำ 

ไม่มี ไม่มี 

30 FoN-Ser-S16 โครงการยกระดับสุขภาพชุมชน
ในการจัดการระบบสุขภาพปฐม
ภูม ิ(เช่น สุขภาพดีวิถีสบช.) 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 890,400.00 841,127.00 - เกิดนวัตกรรมการ
บริการ 1 นวัตกรรมคือ
นวัตกรรมทางสังคม จาก
การทำบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือ 
(Memorandum of 
Agreement) 
ความร่วมมือสนับสนุน
โครงการยกระดับสุขภาพ
ชุมชนในการจัดการระบบ
สุขภาพปฐมภูมิ 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

“คลินิกการพยาบาลและ
การผดุงครรภ์ วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี 
ขอนแก่น” 
“คลินิกพยาบาลชุมชน
อบอุ่น” 
ระหว่าง วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี 
ขอนแก่น กับองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด
ขอนแก่น  
สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดขอนแก่น 
สำนักงานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ เขต ๗ 
ขอนแก่น 
 โรงพยาบาลขอนแก่น 
และเทศบาลตำบลบ้าน
เป็ด 
- เกิดแหล่งฝึกความ
เชี่ยวชาญการปฏิบัติการ
พยาบาลของอาจารย์ 
(faculty practice) ใน
สาขาการพยาบาล



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ครอบครัว ชุมชและการ
รักษาพยาบาลขั้นต้น 
- เกิดแหล่งฝึกปฏิบัติใน
นักศึกษาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต 
อย่างน้อย 1 รายวิชา คือ 
วิชาการรักษาพยาบาล
ขั้นต้น 
- ประชาชนเป้าหมาย มี
ความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการ ระดับมาก 
อย่างน้อยร้อยละ 92.10 
เกิดภาคีเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านบริการ
วิชาการหรือบริการ
สุขภาพ จำนวน 5 
เครือข่าย 
จำนวนเงินรายได้ที่
เพ่ิมข้ึนจากการบริการ
วิชาการเทียบกับ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
ร้อยละ 175.84 

31 FON-Cul-R14 โครงการเกี่ยวกับการพัฒนา
นักศึกษาเพ่ือสืบสานประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรมไทย (วันสำคัญ

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 176,867.00 176,867.00 กิจกรรมที่ 1 เผยแพร่
นวัต กรรมการสร้างเสริม
สุขภาพโดยใช้

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ของชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์) 

ศิลปวัฒนธรรมหรือภูมิ
ปัญญาไทยสู่สาธารณชน
ทั้งภายในและภาย นอก
สถาบัน และแลกเปลี่ยน
เรียน รู้เพ่ือต่อยอดผลงาน 
กิจกรรมที่ 1.1 เผยแพร่
นวัต กรรมการสร้างเสริม
สุขภาพโดยใช้
ศิลปวัฒนธรรมหรือภูมิ
ปัญญาไทยสู่สาธารณชน
ภายในสถาบัน 
กิจกรรมที่ 1.1.1 
ส่งเสริมอัตลักษณ์ด้าน
คุณธรรมบุคลากร 
ต้อนรับศักราชใหม่ ในวัน
ขึ้นปีใหม่ ประจำปี 2568  
 
กิจกรรมที่ 1.1.2 การ
ส่งเสริมจริยธรรมนำ
องค์กร เนื่องในวัน
สถาปนาวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี 
ขอนแก่น 
กิจกรรมที่ 1.1.3 ส่งเสริม
จริยธรรมนำองค์กร เนื่อง



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ในวันสถาปนาสถาบัน
พระบรมราชชนก 
กิจกรรมที่ 1.2 เผยแพร่
นวัตกรรมการสร้างเสริม
สุขภาพโดยใช้
ศิลปวัฒนธรรมหรือภูมิ
ปัญญาไทยภายนอก
สถาบัน 
กิจกรรมที่ 1.2.1 เผยแพร่
นวัต กรรมการสร้างเสริม
สุขภาพโดยใช้
ศิลปวัฒนธรรมหรือภูมิ
ปัญญาไทยในงาน
ประเพณีวันลอยกระทง 
กิจกรรมที่ 1.2.2 เผยแพร่
การส่งเสริมและอนุรักษ์
ศิลปวัฒน ธรรมการรำ
ไทยสู่สาธารณชนในงาน
บวงสรวงศาลหลักเมือง
ขอนแก่น 
กิจกรรมที่ 1.2.3 เผยแพร่
นวัต กรรมการสร้างเสริม
สุขภาพโดยใช้
ศิลปวัฒนธรรมหรือภูมิ
ปัญญาไทย ในงานสืบ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

สานประเพณีงานบุญ
มหาชาติ (บุญผะเหวด) 
กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการ
ทำนุบำรุงและสืบสาน
ศิลป วัฒนธรรมไทย
ภายในสถาบัน และ
ภายนอกสถาบันในวัน
สำคัญของชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์  
กิจกรรมที่ 2.1 การ
ส่งเสริม อนุรักษ์การทำนุ
บำรุงและสืบสาน
ประเพณีวันสงกรานต์ 
(บูรณาการกับงานพัฒนา
นักศึกษา) 
กิจกรรมที่ 2.2 การ
ส่งเสริม อนุรักษ์การทำนุ
บำรุงและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมภายนอก
สถาบันในวันสำคัญของ
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
-วันมหิดล 
 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

กิจกรรมที่ 2.3 การ
ส่งเสริม อนุรักษ์การทำนุ
บำรุงและสืบสานศิลปะ 
วัฒนธรรมไทยสู่การ
เผยแพร่ต่อสาธารณชน
ภายนอกสถาบัน  
กิจกรรมที่ 2.3.1 การ
ส่งเสริมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมโดยการ
ฝึกซ้อมดนตรีไทย 
กิจกรรมที่ 2.3.2 
สนับสนุนการเข้าร่วม
กิจกรรมดนตรีไทย
อุดมศึกษา ครั้งที่ 47 ปี
การศึกษา 2567 ณ 
จังหวัดเชียงใหม่ 
 
กิจกรรมที่ 2.3.3 การ
ส่งเสริมการเข้าร่วม
ประกวดการแสดงทำนุ
บำรุงศิลปวัฒนธรรม
ภายนอกสถาบัน 
กิจกรรมที่ 2.4 การบูรณา
การทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมร่วมกับ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

การเรียนการสอน/การ
บริการวิชาการ/วิจัย 
กิจกรรมที่ 2.5 การ
ส่งเสริมการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมไทยใน
กิจกรรมโครงการ
สร้างสรรค์ปัญญาสู่สังคม
ด้านศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาไทยกับการ
พัฒนานักศึกษา ประจำปี 
2568 
(ปรับงบและกิจกรรม) 
กิจกรรมที่ 2.6 การ
ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลป
ดนตรีไทย ในการเข้าร่วม
กิจกรรมฝึกซ้อมดนตรี
ไทยอุดมศึกษากลุ่ม
สถาบันภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ   
(ปรับงบและกิจกรรม) 

32 FON-Cul-R15 โครงการเกี่ยวกับการพัฒนา
นักศึกษาเพ่ือสืบสานประเพณี
และวัฒนธรรมของวิชาชีพการ
พยาบาล (เช่น รับหมวก เครือ่ง
หมาย วันพยาบาล) 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 93,108.00 93,108.00 กิจกรรมที่1 กำหนด 
แนวทาง ประเด็น
ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
ภูมิปัญญาไทยกับการ
สร้างเสริมสุขภาพอย่างมี

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ส่วนร่วมในสถาบัน และ
ภาคีเครือข่าย 
 
กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการ
ทำนุบำรุงและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมไทย
ภายในสถาบัน โดยมีวัน
สำคัญดังต่อไปนี้ 
 
กิจกรรมที่ 2.1 สืบสาน
วัฒนธรรมพิธีไหว้ครู การ
มอบแถบหมวก 
เครื่องหมายแสดงชั้นปี 
การมอบหมวก และ
ตะเกียงไนติงเกล 
ประจำปีการศึกษา 2568 
 
กิจกรรมที่ 2.2 วัน
พยาบาลแห่งชาติ  
1. กิจกรรมวางพานพุ่ม
ร่วมกับองค์กรวิชาชีพ
พยาบาล 
2. กิจกรรมสัปดาห์วัน
พยาบาลแห่งชาติ 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

- จัดนิทรรศการ ส่งเสริม
และประชาสัมพันธ์
วิชาชีพ 
- ร่วมกิจกรรมอาสา
ให้บริการด้านสุขภาพ/
บริการอ่ืนๆ 
กิจกรรมที่ 2.3 วัน
พยาบาลสากล 
1. กิจกรรมวางพานพุ่ม
ร่วมกับองค์กรวิชาชีพ
พยาบาล 
2. กิจกรรมสัปดาห์วัน
พยาบาลแห่งชาติ 
- จัดนิทรรศการ ส่งเสริม
และประชาสัมพันธ์
วิชาชีพ 

33 FON-Adm-R16 โครงการบริหารจัดการงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ของวิทยาลัย/คณะพยาบาล
ศาสตร์ 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 179,660.00 176,160.00 กิจกรรมที่ 1 QC.1  
ประชุมทบทวนและจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพ ปี
การศึกษา 2567 
1.1งานประกันคุณภาพ
การศึกษาได้นำ 
สรุปข้อเสนอแนะจาก
คณะกรรมการประเมิน
คุณภาพการศึกษาจาก

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ภายนอก เข้าที่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ 
AUN-QA Version 4.0 
วิทยาลัยพยาบาลบรม
ราชชนนี ขอนแก่น เพื่อ
พิจารณาให้ข้อเสนอแนะ 
1.2 นำผลการประชุมเข้า
คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร และ
คณะกรรมการบริหาร
วิทยาลัย เพ่ือพิจารณาให้
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
1.3 นำผลการประเมินไป
ปรับปรุงแผนงานพัฒนา
คุณภาพการศึกษา โดยให้
ผู้รับผิดชอบแต่ละ 
Criteria ได้จัดทำ
แผนพัฒนางาน  
1.4 ติดตามการปรับปรุง
ทุก 6 เดือน และนำผล
การปรับปรุงเข้าพิจารณา
ในคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร คณะกรรมการ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

บริหารวิทยาลัย ให้
ข้อเสนอแนะตามลำดับ 
1.5 สรุปผลการ
ดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาคุณภาพนำเข้า
คณะกรรมการบริหาร
วิทยาลัย พิจารณา 
 
กิจกรรมที่ 2 QC.2 
ประชุมคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
วิทยาลัยพยาบาลบรม
ราชชนนี ขอนแก่น 
การประชุมวางแผนงาน
ให้บรรลุเป้าหมาย  
คณะกรรมการได้
ดำเนินการประชุมเพ่ือ
วางแผนการกำกับติดตาม
งานประกันคุณภาพ
การศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ ทุก สัปดาห์
ที่ 2ของแต่ละเดือน และ
วางแผนการกำกับติดตาม
การ ดำเนินงาน ทุก 6 
เดือน 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

กิจกรรมที่ 3 QC.3 
ทบทวนความรู้ความ
เข้าใจการประกันคุณภาพ
การศึกษา เพ่ือเตรียม
ความพร้อมรับประเมิน
คุณภาพการศึกษา ตาม
เกณฑ์ AUN-QA Version 
4.0 (เตรียม KPI สภาและ
EdPex) 
3.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ทบทวนความรู้ความ
เข้าใจตัวชี้วัด และเกณฑ์
การประกันคุณภาพการ 
ศึกษา ปีการศึกษา 2567 
และแนวทางการเขียน
รายงานการประเมิน
ตนเอง เกณฑ์ AUN-QA 
Version 4.0 เพ่ือเตรียม
ความพร้อมในการดำเนิน 
กิจกรรมในหลักสูตร และ
รับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาระดับหลักสูตร 
ตามเกณฑ์ AUN-QA 
Version 4.0 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ในวันที่ 26-28 ธันวาคม 
67 
 
กิจกรรมที่ 4 QAu1. 
กำกับและติดตามการ
ดำเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา 
ติดตามผลการดำเนินงาน
ในเดือน มีนาคม 68 และ
เดือน มิถุนายน 68 
 
กิจกรรมที่ 5 Q.Ass1 
การประเมินตนเองและ
การเตรียมหลักฐานเชิง
ประจักษ์  
ดำเนินการจัดทำ SAR 
ตามเกณฑ์ AUN-QA 
Version 4.0 ได้ครบถ้วน
และทันเวลา 
รายงานผลการประเมิน
ตนเอง (SAR) ตามเกณฑ์ 
AUN-QA Version 4.0 
ได้รับการวิพากษ์และมี
การปรับปรุง 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

แก้ไขตามข้อเสนอแนะทุก
ตัวชี้วัด 
 
กิจกรรมที่ 6 Q.Ass2 
ประชุมเชิงปฏิบัติการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
ประกันคุณภาพการศึกษา
กับบุคคลภายนอก  
มีผลการประเมินการ
ประกันคุณภาพ 
การศึกษาระดับหลักสูตร  
ตามเกณฑ์ AUN-QA 
Version 4.0 ผลการ
ประเมิน อยู่ในระดับ 4 

34 FON-Adm-R17  โครงการบริหารจัดการความเสี่ยง
และการควบคุมภายใน  ของ
วิทยาลัย/คณะพยาบาลศาสตร์ 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 13,450.00 13,450.00 มีการดำเนินการตามแผน  
ดังนี้ 
1. ระดับความสำเร็จของ
การบริหารความเสี่ยง
และควบคุมภายใน  อยู่
ในระดับ 5 คะแนน ใน
ไตรมาสที่ 1  
มีการดำเนินการครบ 6 
ข้อ  ได้แก่ 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

(1) มีคณะกรรมการหรือ
คณะทำงานบริหารความ
เสี่ยง 
(2) มีการวิเคราะห์และ
ระบุความเสี่ยงและปัจจัย
ที่ก่อให้เกิดความเสี่ยง
อย่างน้อย 3 ด้านตาม
บริบทของคณะ 
(3) มีการประเมินโอกาส 
ผลกระทบของความเสี่ยง
และจัดลำดับความเสี่ยงที่
ได้จากการวิเคราะห์ในข้อ 
2 
(4) มีการจัดทำแผน
บริหารความเสี่ยงที่มี
ระดับความเสี่ยงสูง และ
ดำเนินการตามแผน 
(5) มีการติดตาม และ
ประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผน และ
รายงานต่อคณะ
กรรมการบริหารคณะเพ่ือ 
พิจารณาอย่างน้อยปีละ 1 
ครั้ง 
(6) มีการนำผล 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

การประเมิน และ
ข้อเสนอแนะข้อ 5 ไปใช้
ในการวิเคราะห์ความ
เสี่ยงในรอบปีถัดไป 
 
มีการดำเนินการตามแผน  
ดังนี้ 
วิเคราะห์ความเสี่ยงแต่
พบว่ามีรายการความ
เสี่ยงเพ่ิมข้ึนและมี
รายการความเสี่ยงสูงมาก
เพ่ิมข้ึน 
  
 มีการดำเนินการตาม
แผน  ดังนี้ 
        ในไตรมาสที่ 1 ทุก
พันธกิจของวิทยาลัยได้
วิเคราะห์ความเสี่ยงใน
การดำเนินงานพบว่า
จำนวนรายการความเสี่ยง
จากปีงบประมาณ 2567 
ในไตรมาสที่ 4 มีจำนวน 
16 รายการ และรายการ
ความเสี่ยงสูงมากจำนวน 
1 รายการ 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

ในปีงบประมาณ 2568 
ไตรมาสที่ 1 ทุกพันธกิจ
ได้วิเคราะห์รายการความ
เสี่ยงร่วมกันและพบว่า
จำนวนรายการความเสี่ยง
มีเพ่ิมขึ้นเป็น 21 รายการ
และมีรายการความเสี่ยง
สูงมากจำนวน 3 รายการ   
        ทั้งนี้อาจเนื่องจาก
บุคลากรทุกพันธกิจเข้าใจ
ในการมองงานทุกมิติที่
เกียวข้องมาใช้ในการ
วิเคราะห์ได้ครอบคลุม
มากขึ้น  เช่น งานด้าน
นโยบาย  งานประกัน
คุณภาพการศึกษ AUN 
QA Edpex ITA เป็นต้น 
 
4. บุคลากรทุกระดับของ
วิทยาลัยมีความรู้ความ
เข้าใจในการควบคุม
ภายในและการบริหาร
ความเสี่ยงสามารถจัดทำ
แผนความเสี่ยง
ปีงบประมาณ 2568 และ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

รายงานต่อคณะพยาบาล  
สถาบันพระบรมราชชนก 
ในไตรมาสที่ 1 วันที่ 3 
มกราคม 2568  
 
5. มีแผนความเสี่ยงด้าน
การเรียนการสอน
สอดคล้องกับแหล่ง
ฝึกสอนภาคปฏิบัติ 
 
8. มีการจัดทำแผน
บริหารความเสี่ยงเพ่ือ
ต่อต้านการทุจริตที่มี
ระดับความเสี่ยงสูง และ
ดำเนินการตามแผน 

35 FON-Adm-R19  โครงการพัฒนาศูนย์ศึกษาอาศัย
เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน
และการปฏิบัติงาน 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 4,281,602.00 3,609,620.03 1.1.1 ซ่อมแซมอาคาร
สถานที่ ส่วนประกอบ
ของอาคารในส่วนที่ชำรุด 
ผุพัง ให้อยู่ในสภาพดี 
ปลอดภัย พร้อมใช้งาน 
1.1.2 ซ่อมแซมสิ่งปลูก
สร้างในส่วนที่ชำรุด ผุพัง 
ให้อยู่ในสภาพดี 
ปลอดภัย พร้อมใช้งาน 
ได้แก่ 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

1.1.3 บำรุงรักษา
ซ่อมแซมปั๊มน้ำ จำนวน 
22 เครื่อง 
1.1.4 บำรุงรักษา
ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ในส่วน
ที่ชำรุด ให้อยู่ในสภาพดี
พร้อมใช้งาน 
2.1 ซ่อมแซมและ
บำรุงรักษายานพาหนะ
รถยนต์ราชการ จำนวน 9 
คัน 
3.1 ซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง 
3.2. ซื้อน้ำมันเครื่องตัด
หญ้า 
4.1 ค่าต่อ พรบ. 
4.2 ค่าประกันภัยรถยนต์ 
5.1  ทำสนามกีฬา 
5.3 เครื่องผลิตน้ำดื่ม 
54 ติดตั้งผ้าม่านหอพัก 
5.5 ทาสีอาคาร 

36 FON-Adm-R20  โครงการพัฒนาบุคลากรทั้งสาย
วิชาการและสายสนับสนุน 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 150,000.00 125,000.00 กิจกรรมที่ 1 สนับสนุน
นักเรียนทุนปริญญาตรี 
โท ดำเนินกิจกรรมเสร็จ
สิ้น 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

กิจกรรมที่ 2 สนับสนุน
การพัฒนาบุคลากรทั้ง
สายวิชาการและสาย
สนับสนุนตามความ
ต้องการประจำปี (IDP) 
ดำเนินกิจกรรมเสร็จสิ้น 

37 FON-Adm-R21  โครงการบริหารทรัพยากรบุคคล 
(HRM: สรรหา บริหารภาระงาน 
บริหารอัตรากำลัง) 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 2,444,150.00 2,410,300.00 กิจกรรมที่ 1 ค่าจ้างเหมา
บุคลากรสายสนับสนุน 
(คำนวณตามที่วิทยาลัย
จ้างจริง ณ 1 ต.ค.67-30 
ก.ย.68)  
กิจกรรมที่ 2 การบริหาร
ขีดความสามารถและ
อัตรากำลัง 
กิจกรรมที่ 3  การ
บริหารงานบุคคล 
(Human Resource 
Management)  
กิจกรรมที่ 4 การเตรียม
เกษียณความพร้อม
บุคลากรสู่การเกษียณ
อย่างภาคภูมิ 

ไม่มี ไม่มี 

38 FON-Adm-R22  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายต่าง 
ๆ เช่น ค่าสาธารณูปโภค 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 7,516,155.83 7,250,324.71 กิจกรรมที่ 1 ดำเนินการ
จ้างเหมาบริการ 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

- เช่าวงจรเชื่อมโยง
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต – 
ค่าไฟฟ้า 
- ค่าน้ำประปา 
- ค่าไปรษณีย์ 
- ค่าโทรศัพท์ 
- ค่าขยะ 
- ค่าต่ออายุโดเมนเนม 
 
กิจกรรมที่ 2 จัดซื้อจัด
จ้างวัสดุอุปกรณ์  
- จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 
(พานพุ่มดอกไม้ประดิษฐ์, 
ดอกกุหลาบสีแดง)  
- จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 
(ป้ายพระบรมฉายา
ลักษณ์ รัชกาลที่ 10 
พร้อมติดตั้ง)  
- จัดซื้อวัสดุยานพาหนะ
และขนส่ง จำนวน 5 
รายการ และวัสดุ
สำนักงาน จำนวน 1 
รายการ  
- จัดซื้อวัสดุงานบ้านงาน
ครัว จำนวน 15 รายการ  



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

- จัดซื้อวัสดุการเกษตร 
จำนวน 9 รายการ วัสดุ
ก่อสร้าง จำนวน 25 
รายการ  
- จัดซื้อวัสดุงานบ้านงาน
ครัว จำนวน 5 รายการ  
- จัดจ้าง งานจ้างเหมา
จัดทำป้ายไวนิล (สวัสดีปี
ใหม่ 2568)  
- จัดจ้าง งานจ้างเหมา
จัดทำป้ายไวนิล (แสดง
ความยินดีกับบัณฑิตใหม่) 
กิจกรรมที่ 3 จ้างเหมา
บริการบุคคลภายนอก
เพ่ือดำเนินการ ดังนี้ 
- งานทำความสะอาด  
- งานรักษาความ
ปลอดภัย  
- บริการเช่าเครื่องถ่าย
เอกสาร  
- บริการถ่ายเอกสารทุก
พันธกิจ  
- บริการพ่นกำจัดยุง 
ปลวก แมลงรำคาญและ
วางเหยื่อพิษหนู  



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

- จ้างเหมารถยนต์ไป
ราชการ  
กิจกรรมที่ 4 จ้างเหมา
บริการซ่อมบำรุงรักษา
ต่าง ๆ  
- บำรุงรักษาอาคารและ
สิ่งแวดล้อม 
- บำรุงดูแลตัดต้นไม้ เพ่ือ
ป้องกันภัยธรรมชาติ  
- บำรุงรักษาและ
ซ่อมแซมไฟฟ้า  
- บำรุงซ่อมแซมประปา  
- เปลี่ยนไส้กรองเครื่อง
กรองน้ำ  
- บำรุงรักษาทำความ
สะอาดซักรีดเครื่องผ้าทุก
ชนิด 
กิจกรรมที่ 5 ดำเนินการ
เบิกจ่ายค่าตอบแทน
คณะกรรมการและผู้
ควบคุมงานใน
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
ที่มีบุคคลภายนอกเข้า
ร่วม (ค่าตอบแทน
คณะกรรมการตรวจรับ



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

พัสดุ) และค่าธรรมเนียม
ธนาคาร 

39 FON-Adm-R23  โครงการขับเคลื่อนองค์กร
สมรรถนะสูงตามยุทธศาสตร์/กล
ยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจำปี 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 41,323.00 41,323.00 1. ดำเนินการประมาณ
การรายรับเงิน
งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
2. รายงานการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
ส่งคณะ 
1. จัดทำเล่มแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 เผยแพร่ต่อ
อาจารย์ และบุคลากร
ภายในวิทยาลัย โดยการ
เผยแพร่ลงในเว็ปไซต์
วิทยาลัย 
2. จัดทำเล่มแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 (ฉบับปรับ
แผนกลางปี) เผยแพร่ต่อ
อาจารย์ และบุคลากร
ภายในวิทยาลัย โดยการ
เผยแพร่ลงในเว็ปไซต์
วิทยาลัย 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

3. บุคลากรมีความพึง
พอใจในการบริหารงาน
ร้อยละ 90 

40 FON-Adm-R24  โครงการบริหารจัดการภายใน
สำนักงานคณบดี/วิทยาลัย 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 1,769,074.74 1,756,613.74 กิจกรมมที่ 1 สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของผู้บริหาร
และบุคลากร มีผลการ
ดำเนินงานคิดเป็นร้อยละ 
100 
กิจกรรมที่ 2 ค่าใช้จ่าย
โครงการพิเศษ งบฉุกเฉิน 
(สำรองกรณีจำเป็น) 
ดำเนินการรับนิเทศจาก
คณะพยาบาลศาสตร์ 
สถาบันพระบรมราชชนก 
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 6 
กุมภาพันธ์ 2568 
กิจกรรมที่ 3 ค่า
ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของบุคลากร (ค่า 
OT)   

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

41 FoN-Adm-S18 โครงการยกระดับองค์กรสู่ 
Ethics Learning Center 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 25,000.00 25,000.00 การจัดประชุม/กิจกรรม
พัฒนาระบบและกลไก
ทางจริยธรรมของ
สถาบันการศึกษา 
ผลการดำเนินงานที่สำคัญ
คือ การพัฒนาระบบและ
กลไกทางจริยธรรมของ
การเรียนการสอน การ
พัฒนานักศึกษา และ
บุคลากรของวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี 
ขอนแก่น 

ไม่มี ไม่มี 

42 FoN-Adm-S21  โครงการพัฒนารูปแบบการสร้าง
ความผูกพันองค์กรแบบเป็น
หุ้นส่วน (Model of 
Partnership Employee 
Engagement) ที่ส่งเสริม
บรรยากาศการทำงานเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการ
ทรัพยากรบุคคล HRE 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 211,100.00 211,100.00 มีบุคลากรเข้าร่วมประชุม
เชิงปฏิบัติการสร้างเสริม
จริยธรรม จรรยาบรรณ 
วัฒนธรรม ค่านิยม ความ
ผูกพันและแรงบันดาลใจ
ของบุคลากร นำไปสู่การ
พัฒนารูปแบบการสร้าง
ความผูกพันองค์กรแบบ
เป็นหุ้นส่วน (Model of 
Partnership Employee 
Engagement) เพ่ือ
พัฒนาการปฏิบัติงาน

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

อย่างยั่งยืน จำนวน 55 
คน 

43 FoN-Adm-S22  โครงการยกระดับสมรรถนะ
บุคลากรสู่การบริหารจัดการงาน
อย่างมืออาชีพสู่มาตรฐานสากล 
(HRD ตามสมรรถนะหลักของ
องค์กร) 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 32,400.00 32,400.00 1.วิเคราะห์แนวทางใน
การพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรสายสนับสนุนให้
สอดคล้องกับความ
เชี่ยวชาญในงานที่
รับผิดชอบ 
2. วางแผนการพัฒนา
ตามความเชี่ยวชาญเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
สายสนับสนุนให้มี
สมรรถนะการบริหาร
จัดการงานอย่างมืออาชีพ
สู่มาตรฐานสากล 
3.อยู่ระหว่างการประสาน
วิทยากรเพื่อจัดประชุม
เชิงปฏิบัติการ 

ไม่มี ไม่มี 

44 FoN-Adm-S24 โครงการพัฒนาคณะพยาบาล
ศาสตร์สู่การเป็นองค์กรที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
(SDGs) 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 361,427.00 304,817.50 2.1  การอบรมให้ความรู้
และประเมินความเข้าใจ 
2.2 การรณรงค์และ
ประชาสัมพันธ์แก่ 
พนักงาน 
2.3 ดูงานพืชสมุนไพร 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

  หมวดที่ 3 การใช้
พลังงาน 
1. จ้างเหมาล้างทำความ
สะอาด และซ่อมแซม
บำรุงเครื่องปรับอากาศ 
หมวดที่ 4 การจัดการ
ของเสีย 
หมวดที่ 5 สิ่งแวดล้อม
และความปลอดภัย 

45 FoN-Adm-S25  โครงการยกระดับคณะพยาบาล
ศาสตร์สู่องค์กรอัจฉริยะด้วยการ
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหาร
จัดการองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 

1 ต.ค.67 30 ก.ย.68 64,700.00 64,700.00 จัดให้มีระบบเทคโนโลยี   
สารสนเทศที่มีความ
ครอบคลุม 4 พันธกิจของ
วิทยาลัยและเชื่อมโยงกับ
คณะพยาบาลศาสตร์ 
- มีการจัดการเรียนการ
สอนโดยใช้ Sims และมี
การวางแผนของรายวิชา
ต่างๆที่จะจัดทำลงใน 
SPOC และจะมีการจัดซื้อ 
VR เพ่ือใช้สำหรับการ
เรียนการสอนในอนาคต 
มีระดับความพึงพอใจที่
เพ่ิมข้ึนต่อสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ในระดับที่ดี
มาก 

ไม่มี ไม่มี 



ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

มีการจัดให้มี ระบบ
สารสนเทศครอบคลุมทุก
ภาระกิจ ของ 4 พันธกิจ 
มีการให้ประเมินตนเอง
กับเว็บสำนักงาน กพ 
การใช้งาน Microsoft 
team เรียนการสอน
ออนไลน์ การใช้งานระบบ 
Moodle ในการสอบ 
และระบบในส่วนต่างๆ ที่
จำเป็นจะต้องมี 
ในกระบวนการสนับสนุน
มีการดำเนินการโดยใช้
ระบบสารสนเทศเป็นหลัก 
มีการให้คำปรึกษากับ
นักศึกษาเรื่องทำ
นวัตกรรม และนำมาใช้
งานในวิทยาลัย 
เนื่องจากเป็นการจัด
อบรมครั้งแรกจึงไม่มีการ
ให้วัดระดับหรือสอบเพื่อ
วัดความสามารถด้านการ
ใช้ Microsoft Office / 
Digital Skill  



 

 

 

 

 

ลำดับ
ที ่

รหัสโครงการ ชื่อโครงการ เวลาเริ่มต้น 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

เวลาสิ้นสุด 
โครงการ 
(ว/ด/ป) 

งบฯ ตามแผน งบฯที่ใช้จริง ผลการดำเนินงาน ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอ
แนะ 

เนื่องจากเป็นการจัด
อบรมครั้งแรกจึงไม่มีการ
ให้วัดระดับหรือสอบเพื่อ
วัดความสามารถด้านการ
ใช้ Microsoft Office / 
Digital Skill 


